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 اللجنة الإحصائية
 الدورة الرابعة والخمسون 

 2023آذار/مارس  3 -شباط/فبراير  28

 ( من جدول الأعمال المؤقت* ج) 3البند 
 بنود للمناقشة واتخاذ القرار: استقصاءات الأسر المعيشية

   
 الأمانات المعني باستقصاءات الأسر المعيشية الفريق العامل المشترك بين    

  
 الأمين العاممذكرة من    

 
لممارســــــاب ال ــــــالأقين يت ــــــر  الأم ن او  2022/324وفقاً لمقرر المجلس الاقتصــــــاجت والاجتماع   

  من ض ــت . وي الفريق العامل الم ــترب ن ن الأماتاب المعن  لأاســتقصــاساب الأســر الم   ــ يالعام لأأن يح ل تقرير  
وضــا اســتقصــاساب الأســر الم   ــ ي  ”  ته المعنوتيأ( ورق):  هالن لأما ف  اعممن أ   مؤخراً   الفريقما قام لأه ل  وجزاً م

ما يقد  مه  ه وف ت ــطت ف  التخط ط لأالفريق  عمله  الت  ســتوج    ن“لعقد المقبل لاً اســتعداج  ف  الموضــا المناســ 
ــ يف  إطار  وتواتجه الفريق   أت ـــــــــــــطيو ب( )لبلدان؛ لجعم   من التن ـــــــــــــ ق والتطوير وه   نثلاث ركائز رئ  ـــــــــــ

ــتنتاجاب و ج( )  ؛المنهج  والدعوة ــال   المبتسرة لي اس تأث ر  اســ ــأن الأســ اجتماع فريق خبراس الأمم المتحدة لأ ــ
ــاساب والتعداجاب 19-كوف د ــتقصـــ ــ بي   ن وهو جهد  على الوف اب من خلال الاســـ ــترب ن ن شـــ ــاساب  م ـــ الإحصـــ

ــؤون ا ــ ان ف  إجارة ال ـــــــــ ــ بي ال ـــــــــ ــاجيي والاجتما  ين وجامعي ت ويورب أنووشـــــــــ دعم ويتلقى الظب ن  لاقتصـــــــــ
 برتامج العمل المقترح للفريق.و ج( )؛ الفريق العامل من

الموضــــا وضــــا اســــتقصــــاساب الأســــر الم   ــــ ي ف  ” المعنوتي  ورقيال  رارقإ)أ(   :واللجني مدعوة إلى 
لأ ــأن توج هاب  وتقديم   هف  عمل  الفريق  هحرز ذت أاســتعراا التقدم الو ؛ )ب( “لعقد المقبل لاً المناســ  اســتعداج

 . أتهتوج هاب لأ   وتقديم استعراا نرتامج عمل الفريقو أت طته وتواتجه؛ )ج( 
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 الفريق العامل المشترك بين الأمانات المعني باستقصاءات الأسر المعيشية تقرير    
  

 مقدمة  - أولا   
ن الذت اتخذته ف  جورتها ال ـاجسـي والأربع ن المعقوجة 46/105 هااللجني الإحصـائ ي ف  مقرر ب  أقر   - 1

ــ ين تحت  2015ف  عام  ــر الم   ـ ــاساب الأسـ ــتقصـ ــترب ن ن الأماتاب المعن  لأاسـ ــاس الفريق العامل الم ـ ن إت ـ
من أجل   ن وذلكرعايي شــــ بي الإحصــــاساب التالأعي لإجارة ال ــــؤون الاقتصــــاجيي والاجتما  ي ف  الأماتي العامي

 .  ق والات اق ف  الأت طي المتعلقي لأاستقصاساب الأسر الم    يتعزيز التن 

ــ   و  - 2 ــطلا نهاهذا التقرير  ف  الفريق العامل يصــ  فرعال نمتض ــــ. وي 2022ف  عام  الأعمال الت  اضــ
ــا المناســــ ” المعنوتيللورقي   اً وجز الثات  م ــ ي ف  الموضــ ــر الم   ــ ــاساب الأســ ــتقصــ ــا اســ ــتعداج وضــ لعقد  لاً اســ

الثالث الفرع  . ويلخص لبلدانلجعم  ما يقد  مه من له وف اعمف  التخط ط لأالفريق  عمله  الت  سـتوج   و  “المقبل
. والاتصـــــال التن ـــــ ق والتطوير المنهج  والدعوة :ه   أت ـــــطي الفريق وتواتجه ف  إطار ثلاث ركائز رئ  ـــــ ي

اجتمـاع فريق خبراس  لاســــــــــــــتنتـاج الـذت خلص إل ـه  ا  معلومـاب م ــــــــــــــتسملـي عن  الفريقن يقـدم    الفرع الرالأافو 
على الوف اب من خلال الاســـــــــتقصـــــــــاساب   19-المتحدة لأ ـــــــــأن الأســـــــــال   المبتسرة لي اس تأث ر كوف د الأمم

وهو جهد م ــــــــترب ن ن شــــــــ بي الإحصــــــــاساب وشــــــــ بي ال ــــــــ ان ف  إجارة ال ــــــــؤون الاقتصــــــــاجيي  ن والتعداجاب
  الفريق العـامـل  حـدجي الخـامسن   فرعف  الو .  م من الفريق العـامـلظب ن نـدع  والاجتمـا  ـين وجـامعـي ت ويورب أنو

 وترج ف  الفرع ال اجس الإجراساب المطلوب من اللجني اتخاذها.. 2023لعام  هنرتامج عمل
  

 استعداداً للعقد المقبل وضع استقصاءات الأسر المعيشية في الموضع المناسب  - ثانيا  
مثل تغ ر المناخ والأزماب الصـح ي والاقتصـاجيي العالم ي  نالعديدة المقلقيما أن الأزماب المتداخلي  لأ  - 3

القضــــاس على الفقر وتحق ق أهدا  التنم ي الم ــــتدامين فةن الحاجي   مجال   ج التقدم المحرز ف تهد    نوالنزاعاب
التس ف   أجلهم من  والأفراج واكت ـاب فهم أفضـل لاسـترات ج ات الم   ـ ي إلى ق اس آثار الصـدماب على الأسـر  

الم ات  الإحصــــائ ي الوطن ي    ــــعىأكبر من أت وقت مضــــى. وما ذلكن ت   على الصــــموج حدب حاجي رةقدوال
 لتلب ي هذا الطل  المتزايد لأاســــــــتمرار على الب اتاب. جاهدة  متوســــــــطي الدخلالو الدخل  منخفضــــــــي  الف  البلدان 

ــ    وقد ــع     أكثر( 19-كوف د)  مرا ف روس كوروتاك ــ ــ يعن ضــ ــر الم   ــ ــاساب الأســ ــتقصــ أوقفت   إذ ناســ
 .2020مايو أيار/ف   جما الب اتاب مؤقتاً   أت طيجم ا البلدان تقريباً 

 أعد   ظم اسـتقصـاساب الأسـر الم   ـ ي اسـتجالأي ل زماب الم ـتقبل ينتحويل ت   علىالبلدان   ـاعدةلمو  - 4
لعقد  لاً اســتعداج ف  الموضــا المناســ وضــا اســتقصــاساب الأســر الم   ــ ي  ”الفريق العامل ورقي موق  لأعنوان  

لتغل  على ا  لمن أجج ثمات ي مجالاب تقن ي ذاب أولويي لاســــــــــتقصــــــــــاساب الأســــــــــر الم   ــــــــــ ي تحد    ن“المقبل
الب اتابن وتلب ي الطل  المتزايد لأاســـــتمرار على الب اتابن وزياجة  منظومي التحدياب القائمين والتس ف ما تغ  ر  

.  2030يي والبحوث ف  ال ــــــــنواب المتبي ي ف  إطار خطي التنم ي الم ــــــــتدامي لعام  و التنم اب ــــــــ اســـ ـــــالتأث ر  
( المجالاب الت  ثبت تجاحها أ: )ن ه على ثلاثي معاي ر أســـــــاســـــــ ينناس المجالاب ذاب الأولويي  باخت ر  وقد

 ن  مت أســـــــاس    ـــــــاعد على إقاميالمجالاب الت  ت و ( ب)  ؛متوســـــــط الأجليها إم ات ي كب رة لإحداث تأث ر  أو لد
  الـدخـل  ح أن تف ـد البلـدان المنخفضـــــــــــــــيالمجـالاب الت  يرج  و (  جالبحـث والتطوير؛ ) آفـاقا    للب ـاتـاب وتوســـــــــ ـــــ

 للوث قي. يالرئ     يمالم تخد   من الجهاب والمتوسطي الدخل لأاعتبارها
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استقصاساب الأسر    ن ن  تساملالو   ( تعزيز قانل ي الت غ ل الب ن أما يل : )  الثمات  ت مل الأولويابو  - 5
 سفاسةالتح ـــــ ن و ( جن؛ )و المج ب  هامحور ي ون  أكثر شـــــمولًا   اســـــتقصـــــاساب  إجراستصـــــم م و و ( ب) ؛الم   ـــــ ي

بناس القدراب  و (  ه ع ؛ ) اب الي اس الموضــــو ولوجن ستوســــ ا تطاق اســــتخدام ت و ( جأخذ الع ناب والتغط ي؛ ) ف 
المقانلاب على شب ي  و  المقانلاب ال خص ي لأم اعدة الحاسوب والمقانلاب ال خص ي لأم اعدة الهات لإجراس  

المصـــــاحبي   التنظ م المنهج  لجما الب اتابو ( والمختلطي؛ )  ســـــتقصـــــاسابالاو الإتترتت لأم ـــــاعدة الحاســـــوب  
م الآل  والذكاس الاصـــطناع  لمراقبي جوجة الب اتاب جمج التعل  و ( ز؛ )هاواســـتخدام  هاوتخزين   والب اتاب الوصـــ  ي

لسل مجال  وبالن ـــــــبي . هاوت ـــــــر   وإم ات ي العثور عل هاالوصـــــــول إلى الب اتاب   ســـــــبل تح ـــــــ نو ( حوتحل لها؛ )
 جن اب ل رااعســــــــــت الأخ رةن نناسً على ا والم ــــــــــتجدابقصــــــــــ ر للتطوراب    وجزم ممجالاب الأولويين يقد   من

من تح ــــــــــــــ ن البن ـي التحت ـي لب ـاتـاب   اقتراحـاب للخطواب التـال ـين نـدساً   عرات  و طريـي.  والتجـارب الق  الأكـاجيم ـي  
ــاساب ــتقصــ ــ ي  الاســ ــاســ ــاسابلال  المخصــــصــــي  الأســ ــتقصــ ــاساباو رتت  ت الإت    يب ش ــــلهات  و ا  نواســــطي  ســ ــتقصــ   لاســ

 والتحقق من صحتها.مبتسرة مح ني وقانلي للتطوير  استقصاسأسال    ضان إلى إجراس تجارب لو يالمختلط

ف  ح ن أن الموارج المــال ــي والتسنولوج ــي والب ــــــــــــــريــي اللازمــي لاعتمــاج توصــــــــــــــ ــاب ف  كــل مجــال  و  - 6
ــي تختل    من ــالاب الأولويـ ــاختلا مجـ ــةن    لأـ ــدانن فـ ــي الموق البلـ ــي   ورقـ ــدان ف  موازتـ ــه البلـ ــد  إلى توج ـ تهـ

 الأسر الم    ي. استقصاسابتظم لانتساراب لتح  ن وتحويل ا لأحثاً عن الأولوياب أثناس سع ها

  مجال والدعم للبلدان ف   ابإلى م ـــــــــــاعدة الفريق العامل على تقديم التوج ه وتهد  الورقي أيضـــــــــــاً  - 7
وتحق ق أهـدا  التنم ـي الم ــــــــــــــتـدامـي. ولهـذه الغـايـين  2030إتتـاج الب ـاتـاب اللازمـي للتنف ـذ السـامـل لخطـي عـام  

ين الوطن  والدول ن الت  يم ن  د  صـــــــــعيعرا الفريق العامل العناصـــــــــر الرئ  ـــــــــ ي للب  اب التم  ن ين على ال
عال ي ال  ســتقصــاسابالأســر الم   ــ ي ف  إتتاج المزيد من ن اتاب الا  تظم اســتقصــاسابتدعم لأ ــ ل أفضــل   أن

 .العامي الجوجة والت  تسون م  ورة التسلفي وت تج   لاحت اجاب ال  اساب

.  ( 1)  المجلي الإحصـائ ي للرالأطي الدول ي لححصـاساب الرسـم ي   فت ـخي من ورقي الموق   ب ـر ت  وقد  - 8
 معلوماب أساس ي.للجني كوث قي  تاح الورقي أيضاً وت 
  

 والأنشطة الجارية   ة نجز ل الم  ا عم الأ  -  ثالثا  
ي نجز الفريق العامل الم ــترب ن ن الأماتاب المعن  لأاســتقصــاساب الأســر الم   ــ ي عمله من خلال فرق   - 9

 .والاتصال الدعوة  و (  ج التطوير المنهج ن ) و (  ب ه : )أ( التن  ق؛ )   ن عمل يدور عملها حول ثلاث ركائز رئ   ي 
 

 التنسيق -  ألف 
تن ــــــــــــــ ق الـدعم الـدول  واتعـدام القـدرة على التنبؤ نتمويـل يت ــــــــــــــم لأطـالأا قصــــــــــــــ ر  ضــــــــــــــع اعت بر   - 10

ــ ي الم الأجل ــ يلأ ي رتبطومخصـــــــــــص الأهدا  من ن ن التحدياب الرئ  ـــــــــ ــر الم   ـــــــــ ــاساب الأســـــــــ ــتقصـــــــــ   اســـــــــ
ويؤجت عــدم التصـــــــــــــــدت لهــذه التحــديــاب إلى عــدم فعــال ــي اســــــــــــــتخــدام الموارج . (E/CN.3/2015/10 )اتظر

  عاون والتن ــــ ق ف من الت  مل الأعضــــاس  االع الفريقن إت ــــاس وقد م    نلد. أت المخصــــصــــي لجما الب اتاب ف 
على ســــــــب ل المثالن   2019و  2017ن ن عام  فف  الفترة ما ذ ف  إطار الفريق. ختل  الأت ــــــــطي الت  تنف  م

 __________ 

 (1) Calogero Carletto and others, “Positioning household surveys for the next decade”, Statistical Journal of the IAOS, 

vol. 38, No. 3 (August 2022), pp. 923-946. 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N14/701/38/PDF/N1470138.pdf?OpenElement
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ــترب ــا النطاق لأالتعاون ما إجارة   ف  ق اجة البنك الدول  ومنظمي العمل الدول ي اشــ ــ  تجريب  واســ نرتامج جراســ
ــاس تعداجاب ال ـــ ان ــتب ان ع  ف  ســـرت لاتسان لإجراس  ابوالإحصـ ــاكلياختبار مقارن لنتائج اسـ ــاسس ـــا لى شـ   تقصـ

ن  االاســتب ات   ن من المعتزم أن يطب  قكا ح ث  نم ــتوياب الم   ــي  عنا   ض ــاج المو لقوى العاملي واســتب ان متعد   ل
أحدث المعاي ر الإحصــــــــائ ي الدول ي المعتمدة ف  المؤتمر الدول  التاســــــــا ع ــــــــر لخبراس إحصــــــــاساب العمل. 

 .( 2) ت  التوج هاب ذاب الصلي وأجواب جعم الي اساالنتائج التفص ل ي لأ  ل م ترب إلى جالوكالاب  بت ر و 

فرقي عمل   تت  ــأ     ــ ين الأســر الم اســتقصــاسوبالإضــافي إلى ذلكن وبهد  تعزيز تن ــ ق عمل اب   - 11
ــتقصـــــاسلاعمل اب امعن ي نتن ـــــ ق   ــاســـ تفذب فرقي العمل  و .  سابن لأي اجة منظمي العمل الدول ي وشـــــ بي الإحصـــ

وكوســــــــتاري ا( وم ت  إحصــــــــائ  جون إقل م  )شــــــــ بي   ما خم ــــــــي نلدان )أيرلندا وســــــــاموا وحاتا وكندا عمل ي
ــاساب التنم ي ف  جماعي المح ط الهاجت( لتوث ق المم ــاس   جفي ف امص ــــال ع امص ــــارســــاب الج دة والإحصــ إت ــ

 ين الوطن  والإقل م .د  صععلى ال لإجراس استقصاساب الأسر الم    يمن ق وفعال   نرتامج

البلدان الخم ــي الت  شــملتها العمل ي لضــمان أكبر قدر مم ن من التنوع ف  الجوات  التال ي:    ب اخت ر و  - 12
ي النظام الإحصــائ  الوطن  من ح ث جرجي  وته   م ــتوى التطور الإحصــائ ؛ )ج( و التوزيا الجغراف ؛ )ب(   ( )أ 

ــائ ي جاخل ال  ــطي الإحصــ ــائ ي  من المفهوم ج داً و د. بل مركزيي الأت ــ ــاس أن النظم الإحصــ ــتقصــ  ابالوطن ي وتظم اســ
البلدان. لذلك لا يم ن التعم م على أســـاس تجارب خم ـــي نلدان  اختلا  لأ   كب راً   الأســـر الم   ـــ ي تختل  اختلافاً 

الممارسـاب  عن ها تقدم لأعض الأفسار ث ح لأ ي من البلدان الخم ـي الت  تم خلص ـفقط. وما ذلكن فةن الدروس الم ـت 
 .الم    ي   ف  تح  ن تن  ق تظم استقصاساب الأسر  ما قد ي اعد  وكذلك الج دة والتحديابن  

ــائ  ـ  اً هـا م تب ـبـار ت اعتجحـت جمـاعـي المح ط الهـاجتن لأ ـوقـد  -  13 جون إقل م ن ف  تن ــــــــــــــ ق أعمـال   اً إحصــــــــــــ
المح ط الهاجت المنظماب  جماعي  يم ن أن تف د تجربي و اســـــتقصـــــاساب الأســـــر الم   ـــــ ي ما نلدان المنطقي.  

 الأسر الم    ي ف  مناطقها.استقصاساب الإقل م ي الأخرى الت  ترح  ف  تن  ق أت طي 

ف    الموقا ال ـب   للفريق العامل ف متاحي  الت  سـتسون الفريق العامل م ـاريا الوثائق التال ي   أعد  و  -  14
  نميتضـــــــ ـــــدن تقرير موح  و تقارير فرجيي لسل من الس اتاب الم ــــــــــــاركي؛ )ب(  (: )أ( 3) 2023كاتون الثات /يناير  

تحو نرتامج من ــــــــــــق ومتناســــــــــــق  مضــــــــــــ لا ف  لبلدانمنها اد     ــــــــــــتفس  ت مجموعي من الدروس الرئ  ــــــــــــ ي ل
مزيد من المناق ــاب      إجراسالعمل الذت تقوم لأه فرقي العمل فلأ   وســ   ــترشــدالم   ــ ي.   ســتقصــاساب الأســرلا

الأسـر الم   ـ ين    اسـتقصـاسابجاخل البلدان أو على الم ـتوى العالم ن لأ ـأن تن ـ ق أت ـطي    لن سـواساعموالأ
 .الفريق العاملقوم نها ي من خلال أت طي الاتصال والدعوة الت  

تجم ا جدول    أت ـــطي تجري ما يل : )أ(  العمل   يفرقنها    توت ـــمل الأت ـــطي الأخرى الت  اضـــطلع - 15
اسـتقصـائ ي مؤقتي لت  ـ ر تن ـ ق الدعم   اً خطط  يتضـمنزمن  للدراسـاب الاسـتقصـائ ي الوطن ي ل سـر الم   ـ ي 

لأ ــــــأن  المبذولي  مناق ــــــي الجهوج المن ــــــقي  إجراس ت  ــــــ رو المقدم من الوكالاب الدول ي وشــــــركاس التنم ي؛ )ب( 
 س.الدراساب الاستقصائ ي ل سر الم    ي ن ن مختل  ال ركا

 __________ 

  www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---stat/documents/publication/wcms_818313.pdfاتـــــــــظـــــــــر:   (2) 
-https://documents.worldbank.org/en/publication/documents و

reports/documentdetail/336141630489348107/employment-and-own-use-production-in-household-

surveys-a-practical-guide-for-measuring-labor. 
 .https://unstats.un.org/iswghsاتظر:  (3) 

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---stat/documents/publication/wcms_818313.pdf
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/336141630489348107/employment-and-own-use-production-in-household-surveys-a-practical-guide-for-measuring-labor
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/336141630489348107/employment-and-own-use-production-in-household-surveys-a-practical-guide-for-measuring-labor
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-reports/documentdetail/336141630489348107/employment-and-own-use-production-in-household-surveys-a-practical-guide-for-measuring-labor
https://unstats.un.org/iswghs
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ما نرتــامج الأمم المتحــدة الإتمــائ  لتنف ــذ م ــــــــــــــروع لتق  م تظم   ويتعــاون الفريق العــامــل أيضــــــــــــــــاً  - 16
: إتدوت  ــــ ا وب رو وجمهوريي  يت ــــملها التجرب   الت  اســــتقصــــاساب الأســــر الم   ــــ ي ف  البلدان الخم ــــي التال ي

  معرفيالحال ي ل ساب الأسـر الم   ـ ياسـتقصـاالم ـروع تق  م تظم   توخى مني و مولدوفا وجنوب أفريي ا وتام ب ا.  
 اتم ن من أجاس أجوارهت الأســر الم   ــ ي حتى   اســتقصــاسابوالمجالاب ذاب الأولويي لتح ــ ن تظم   ع امص ــال

  لمن أج س ي لأ  ل أفضلن وتلب ي متطلباب الب اتاب الجديدة وزياجة تأث رها على س اسي التنم ي والبحوث االأس
أهدا  التنم ي  ت هج متساملي لتحق قمباجرة ”لا يتجزأ من    جزساً أيضــاً هذه التق  ماب    ــ ل. وت 2030  عام  خطي

ــتدامي“ ــروع التنف ذ التجريب  الذت يقوجه نرتامج الأمم ال الم ــ ــروع وأ عد.  ( 4) متحدة الإتمائ وم ــ ــتب ان للم ــ ن  اســ
  ف   اندبلتجارب ال عني  جي اإفر جراســاب   إعداج   ــ رتوج ه الحوار ما الم ات  الإحصــائ ي الوطن ي وت    لمن أج

ما  ف   المحرز  رصـــد التقدم  تعترت    الت وثغراب الب اتاب  تظم اســـتقصـــاساب الأســـر الم   ـــ يتن ـــ ق  ئلام  ـــ
عن التق  م والــدروس    وجزن لتقــديم م2022التقرير النهــائ  لأحلول تهــايــي عــام    ســــــــــــــ عــد  و يتعلق لأــالأهــدا .  

ــ ي و خلص ــــالم ــــت  إجراساب التعج ل نتحق ق أهدا  لأ ــــأن حوار    عقد جل ــــاب دعملي والممارســــاب الج دة الناشــ
 .هاجم ع م يالبلدان الخفائدة المباجرة ل هذه لاحق ف  إطار ف  وقت التنم ي الم تدامي

 
 يهجالمن  التطوير -  باء 

اضــــطلا الفريق العاملن ندعم من أعضــــائه وشــــركائه من ح ر الأعضــــاسن لأأعمال منهج ي مختلفين  - 17
الدراســي  توث ق الدراســاب الاســتقصــائ ين وت ــر الب اتاب الجزئ ي للدراســاب الاســتقصــائ ين والرجوج على    تملش ــ

ل المج ب نن وتسامل الب اتاب حو  ةر متمحو   ابن وتصـــــــــــم م اســـــــــــتقصـــــــــــاس19-الاســـــــــــتقصـــــــــــائ ي لأ ـــــــــــأن كوف د
 (.المناطق الصغ رة تقديراب)
 

 الاستقصاساب المعاي ر وأفضل الممارساب لتوث ق ن اتاب    
 إتتاج   ي عر   ن الذتلإجراساب العمل الإحصــــائ يأقر العديد من الوكالاب الإحصــــائ ي النموذج العام  - 18

  هاوت ــر   شــامل. وما ذلكن فةن الاســتثماراب ف  إتتاج الب اتاب الوصــ  ي  شــرط  أته لأ  هفقاً لو   الب اتاب الوصــ  ي
 ننفسن لم تسن  ا لأحراا أخرى هاســتخداموإعاجة   لب اتابل  وتعزيز الاســتخدام الثاتوت   ــ رن وف  ت  هاواســتخدام

ــائ ي للم ات  و ما الاهتمام والموارج المخصــــــــصــــــــي لجما الب اتاب وإتتاجها.   رقدال ــتقصــــــ أشــــــــارب جراســــــــي اســــــ
ب معظم الم ات  واعتبر لأمعالجي هذه الم ألي.    كب رإلى اهتمام  ( 5) 2021الإحصائ ي الوطن ي أجريت ف  عام 

وال ـــــــــريحي الدت ا من البلدان ذاب الدخل  ف  المائي ف  البلدان المنخفضـــــــــي الدخل   86ي )الإحصـــــــــائ ي الوطن  
ــط ــ  ي  الب اتاب  تجم ا  تعزيز( المتوســــــ ــر   الوصــــــ ــوى ال  تهاأولوي   ها لأمثالأيوت ــــــ مباجت الب اتاب   اعتماج لدعم قصــــــ

 .المفتوحي وممارساتها

ــاسابتح ـــــ ن وثائق الا  علىالبلدان   ـــــاعدةولم - 19 ــتقصـــ مذكرة   للفريق العامل البنك الدول ن أصـــــدر ســـ
ــأن  ــاب المتعلقي ن توج ه ي لأ ــ ــل الممارســ ــاساب“  وث ت ”المعاي ر وأفضــ ــتقصــ ــ  الاهتمام  .  ( 6) ق ن اتاب الاســ وينصــ

 __________ 

-https://sdgintegration.undp.org/sdg-moment-2021-sdg-push-can-help-countries-exceed-preاتــــــــــــــــــــظــــــــــــــــــــر:   (4) 

pandemic-development-trajectories. 
-https://documents1.worldbank.org/curated/en/826351643712794722/pdf/Survey-on-theاتــــــــــــــــــــــــــظــــــــــــــــــــــــــر:   (5) 

Implementation-of-the-Cape-Town-Global-Action-Plan-for-Sustainable-Development-Data.pdf. 
 .كوث قي معلوماب أساس يي متاح (6) 

https://sdgintegration.undp.org/sdg-moment-2021-sdg-push-can-help-countries-exceed-pre-pandemic-development-trajectories
https://sdgintegration.undp.org/sdg-moment-2021-sdg-push-can-help-countries-exceed-pre-pandemic-development-trajectories
https://documents1.worldbank.org/curated/en/826351643712794722/pdf/Survey-on-the-Implementation-of-the-Cape-Town-Global-Action-Plan-for-Sustainable-Development-Data.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/826351643712794722/pdf/Survey-on-the-Implementation-of-the-Cape-Town-Global-Action-Plan-for-Sustainable-Development-Data.pdf
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الب اتاب الجزئ ي لأ   التعريفلضـــــــــــمان   هاواســـــــــــتخدام هاوت ـــــــــــر   المذكرة على إتتاج الب اتاب الوصـــــــــــ  ي هذه ف 
  تتضـــــــمن المذكرة حججاً و قانل تها للاســـــــتخدام ومصـــــــداق تها.   كذلكو ن  وإم ات ي العثور عل ها ســـــــتقصـــــــاسابللا
مباجرة توث ق دل ل مي والتوصــــــــــ اب لاعتماج م  ار الب اتاب الوصــــــــــ  ي لالب اتاب الوصــــــــــ  ي الثريي والمنظ   عن

حول المعاي ر والأجواب المفتوحي وإت ـــــاس نرتامج لأحث حول إم ات ي   شـــــب ي من الممارســـــ نالب اتابن وإت ـــــاس 
ــ ي وإم ات ي البحث الدلال (. الب اتاب )ت    ىالعثور عل   لمن أج خطي عمل للمجتما الدول    ترحاقت  و ظم التوصـــ

 ن وربما معاي ر الب اتاب الوصــــــ  ي الأخرىن وتح ــــــ ن ومواسميي ــــــرعب واســــــا و على تطاق   عتماج الدل لجعم ا 
 .هاتوث ق الب اتاب وت ر  رسابمما

 
 ت ر الب اتاب الجزئ ي لاستقصاساب الأسر الم    ي   

على الرحم من توفر و تزجاج ق مي الدراسـاب الاسـتقصـائ ي ل سـر الم   ـ ي ما ت ـر الب اتاب الجزئ ي.  - 20
استقصاساب الأسر  من  الم تمدة  الب اتاب الجزئ يفةن  ت ر الب اتاب الجزئ ين  لأ أنالعديد من الأجواب والأجلي  

العمل لن ـــــر الب اتاب   يب فرقأعد  وقد  لممارســـــاب الموصـــــى نها.   لاً وفقن ـــــر  ت  أو    - ن ـــــر جائماً لا ت   الم   ـــــ ي
الموقا   ف  يتاحالتال ين الت  ســـتصـــبح مربا الأ ورقابالالجزئ ي الم ـــتمدة من اســـتقصـــاساب الأســـر الم   ـــ ي 

  عن ن  ي ت ــــر الب اتاب الجزئ ي ف  البلدان المنخفضــــي  ن2023  الثات /ينايركاتون  مل ف  االع لفريق   ل ــــب ال
 لمنظماب الدول ي:ت  تقوم لأه الاالدخل والمتوسطي الدخل وأت طي الن ر 

  -  القوانين الإحصاااااائية الوكنية كبياة مواتية لنشااااار البيانات الجزئية ل ساااااتقصااااااءات )أ( 
أوجه الت ــالأه    ب   نوت   اً دنل  160ن الإحصــائ ي الوطن ي لأكثر من  تحتوت هذه الورقي على لمحي عامي عن القوات  

 يي الب اتاب وت ر الب اتاب الجزئ ي؛ما يتعلق لأ ر   البلدان ف  ن نوالاختلا  

البلدان  الشااااريلة الدنيا من  نشاااار البيانات الجزئية من قبل البلدان المنخفلااااة الد ل و  )ب( 
ب والتعداجا  ستقصاسابللا الجزئ ي الب اتاب  توافر  لمدى  موجز على  الورقي هذه تحتوت   -  ذات الد ل المتوسط

 اتاب  ن  على  الترك ز ما  نوالق وج المفروضي على استخدامها والوطن ي الدول ي الب اتاب  م توجعاب  ف  المخزتي
 ؛البلدان المنخفضي الدخل وال ريحي الدت ا من البلدان ذاب الدخل المتوسط

  -  الممارسااات الوكنية المتعلقة بنشاار البيانات الجزئية لاسااتقصاااءات الأساار المعيشااية )ج( 
ــائ ي الوطن ي ف   لأحثتحتوت هذه الورقي على  ت ــــــــــــر الب اتاب الجزئ ي  مجال لممارســــــــــــاب الم ات  الإحصــــــــــ

ون الورقي لأالتعا ب هذهعدأ   وقد. الصـــــــدج اف  هذ  والتحدياب الت  تواجهها  الأســـــــر الم   ـــــــ ي  ســـــــتقصـــــــاسابلا
  جرب جما  ي مركزةومناق ـــــــــــــاب   يي تظر ث  و على لأحنناس كل ي لندن للاقتصـــــــــــــاج والعلوم ال ـــــــــــــ اســـــــــــــ ين   ما
 ؛وجولي فل ط ن  كوستاري او  جمهوريي تنزات ا المتحدة وف  ت تام ما

  -  نشاااااار البيانات الجزئية  في مجال  لمنظمات الدولية والشااااااركاء ا  ريناممارسااااااات   )ج( 
لمنظماب  ا ف  لأعض  تحتوت هذه الورقي على اســــــــتعراا لن ــــــــر الب اتاب الجزئ ي وممارســــــــاب تباجل الب اتاب

منظمـي الأحـذيـي والزراعـي ل مم المتحـدةن ومنظمـي الأمم المتحـدة للطفولـين ومفوضــــــــــــــ ـي الأمم  هـاالـدول ـين لأمـا ف  
ــ ــــــــابو ل ين والبنك الدول ن المتحدة ل ــــــــؤون اللاج  نن ومنظمي الصــــــــحي العالم ين ومنظمي العمل الدو    مؤســــــ

ــ ــــــــي الدول ي لمجموعي الب اتاب الجزئ ي ن مثل ومنظماب ال ــــــــري يالمجتما المدت   منظمابأكاجيم ي و  المؤســــــ
الفريق الاســـــت ـــــارت للبحوث  ن والمعهد الدول  لبحوث ال ـــــ اســـــاب الغذائ ين و المعدة للاســـــتخدام العام المتسامل

 .ح ي والتق  م الصح الي اساب الصن ومعهد الزرا  ي الدول ي
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البلـــدان    هـــامن التحـــديـــاب الت  تواجه  ن ف  عمل ـــي التق  م الت  أجرتهـــان عـــدجاً العمـــل  يفرق ـــحـــدجب  و  - 21
تح  ن ت ر الب اتاب الجزئ ي للدراسي الاستقصائ ين مثل الافتقار إلى الموارج المال ين والافتقار إلى معاي ر   ف 

ص تتائج جراســــــاتها  الب اتاب الجزئ ي وت ــــــرها. وســــــتلخ    ج  مصــــــدرحمت ــــــقين وعدم كفايي القدرة التقن ي على 
 العمل الم تقبل . ف  والاتجاهابي خلصدة ت تعرا ف ها الدروس الم ت ورقي موح   ف 
 

 استقصاساب الأسر الم    ي و   19- جائحي كوف د   
والدراســــــــــــاب   19-جائحي كوف دمن خلال فرقي العمل التالأعي له والمعن ي لأ  نيواصــــــــــــل الفريق العامل - 22

ــ ي ــر الم   ـ ــائ ي ل سـ ــتقصـ ــاسابن جعم البلدان الت  واجهت تحدياب كب رة ف  عمل اب ( 7) الاسـ ــتقصـ ــر  اسـ الأسـ
ــ ي خلال   ــب  يتم تحديث وي . 19-جائحي كوف دالم   ــــ ن 2020حزيران/يوت ه  ف      تت ـ ـــــأ  ن الت  ( 8) البوالأي ال ــــ

اســتب ان مدعوم من أعضــاس   800من أكثر من   19-جائحي كوف دتأث ر    اســتقصــاسابتفاصــ ل ةجراج  لأاتتظام لأ 
  ســـــــــــتقصـــــــــــاسابلااالبوالأي مف دة ف  ت ـــــــــــه ل تن ـــــــــــ ق  هذه كاتتوقد . اً دنل 180 بالغ عدجهملا الفريق العامل

 جاخل البلدان. 19-جائحي كوف دتأث ر   عن

ن أصـــــدرب يجائحعد أثناس اللأ ـــــأن جوجة جما الب اتاب عن لأ    مخاو وال الوطن ي  طلباباســـــتجالأي للو  - 23
ــاجيي لأمري ا اللات ن ي ومنطقي البحر الساريب ن لأالتعاون  فرقي العمل ــاساب التالأعي للجني الاقتصـ ن  شـــ بي الإحصـ

ــأن تق  م وتقل ل تأث ر”وث قي لأعنوان   ــاجيي لأ ـ ــاسابهج جوجة الاأزمي على ت   أت  مذكرة إرشـ ــتقصـ ــت   سـ ي  خلص ـــالم ـ
العمـــــلوثق  وت   .“19-جـــــائحـــــي كوف ـــــدمن   الت   المـــــذكرة    هـــــذه  ف   فرقـــــي  على عمل ـــــاب   تجخل ـــــأ  التغ  راب 

ــاسابالا ن لأمــا ف  ذلــك مــا يتعلق لأطريقــي جما الب ــاتــابن وتت جــي لــذلــكن  ئحــياج ــالوطن ــي أثنــاس ال  ســــــــــــــتقصـــــــــــــ
والتغ  راب الأخرىن مثل عمل اب التدري   ابالاستب ات خذ الع ناب وكذلك تصم م  لأيتعلق نتوافر أطر   ما ف و 

طرق تق  م وتقل ل تأث ر   أيضــاً  ناول ف هات وت  والإشــرا  وضــمان الجوجة وجما الب اتاب وبروتوكولاب المعالجي. 
 .ستقصاسابعلى جوجة ن اتاب الا 19-جائحي كوف د

ــمن الو  - 24 ــ  الس و در من ضـ ــت ال يرئ  ـ ــيم ـ المب ن ف  المذكرة التوج ه ين ن على النحو جائحيمن ال  خلصـ
ت  ــــــــــــــجا البلــدان على البــدس ف  جمج التجــارب لاختبــار تــأث ر التغ  راب المحتملــي ف  جما الب ــاتــاب كجزس  

ــاسابعمل اب الا من ــتقصـ ــت ـــ المنتظمين وذلك   سـ ا ومالتأث ر الحي ق  لتغ  ر أتماط جما الب اتاب.    لس  ي  ـ
ــاب أن ــ اق  تجرى  المناق ـ ــا عندما تتعطل  أهم  ن إلا أن المذكرة ذاب 19-جائحي كوف دف  سـ ــ اق أوسـ ي ف  سـ

ــاسعمل اب الا ــتقصــــ ــب  أزمي و   ســــ ــ احي طرق جديدة للتفس ر والتخط ط  هاف  تس    ع نت ي لأ ــــ ــاعد ف  صــــ ــت ــــ ن وســــ
 اً خلال الجائحين ل س فقط اســـتعداجالم ـــتخلصـــي  الدروس  على  نناس  اســـتقصـــاساب الأســـر الم   ـــ يواســـتخدام 

على سب ل   وذلك الأسر الم    ين استقصاسابلتح  ن الت غ ل العام لنظام   أيضاً ل زماب الم تقبل ين ولسن  
كوث قـــي   ي  تـــاح ـــمالتوج ه ـــي  المـــذكرة  و عـــد.  جما الب ـــاتـــاب عن لأ    طريقن  عالمثـــال من خلال خفض التســـال ف  

 معلوماب أساس ي.

ــ ي العدج من الحلقاب الد فرقي العملرعايي ن ت ظم  وقد  - 25 ــب  يراسـ ــلي لأ   ـ ــ ا ذاب صـ ــأن مواضـ جائحي  لأ ـ
  الإحصـاساب  تاعب شـ    نهم  ن   نن معدةوالدراسـاب الاسـتقصـائ ي ل سـر الم   ـ ين لأالتعاون ما شـركاس  19-كوف د

ــ ا والمح ط   ــاجيي والاجتما  ي لآسـ ــاجيي لأمري ا اللات ن ي ومنطقي البحر الساريب  واللجني الاقتصـ لأاللجني الاقتصـ
 __________ 

ــاب فرقـــــيم ن الاطلاع على   (7)  ــاصــــــــــــــــ ــال :    ف العمـــــل    ياختصــــــــــــــــ التـــ ال ــــــــــــــب    -https://unstats.un.org/iswghs/taskالموقا 

forces/documents/ToR-COVID-TF-Final.pdf. 
 ./https://unstats.un.org/iswghs/task-forces/covid-19-and-household-surveys: راتظ (8) 

https://unstats.un.org/iswghs/task-forces/documents/ToR-COVID-TF-Final.pdf
https://unstats.un.org/iswghs/task-forces/documents/ToR-COVID-TF-Final.pdf
https://unstats.un.org/iswghs/task-forces/covid-19-and-household-surveys/
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ــ ن وتم  ن المرأة وه  ي ا نالهاجت ــاواة ن ن الجن ــ ــب ي العالم ي لموظف     نوالبنك الدول  نلأمم المتحدة للم ــ وال ــ
 .( 9) الب اتاب والإحصائ  ن

ن هج أحــدث لجما الب ــاتــابن مثــل الهــات  ن   الأخــذ  عنــد تغ  ر ت هج جما الب ــاتــاب أو الانتســار تحوو  - 26
المحمول والدراسـاب الاسـتقصـائ ي على شـب ي الإتترتت والتوسـا ف  اسـتخدام الذكاس الاصـطناع ن من الأهم ي 

ــمان  ــمولاللأم ان ضــــــ ــخا   ف    ي ــــــ ــين مثل المهاجرين والأشــــــ ــ ات ي المهم ــــــ جما الب اتاب ن ن الف اب ال ــــــ
ــ  و الإعاقي وكبار ال ــــن.  ذوت  ــتواصــــل ف  هذا ال ــ لدعم البلدان  ابعملها ف  تقديم التوج هفرقي العمل اقن ســ

ألا تؤجت الانتساراب عن ح ر قصــد إلى اســتبعاج ف اب     علىاً وذلك حرص ــ ف  تنف ذ جما ن اتاب أكثر شــمولًان
 .هاأو إلحاق الضرر ن   ال  ان الأكثر تهم  اً 

 
 ن و المج ب  محورها   استقصاساب   تصم م   

قوا ي معدلاب الاســتجالأي لأ ــ ل متزايد على الدراســاب الاســتقصــائ ي ل ســر الم   ــ ي و   تدت   ؤثري  - 27
ــتقصـــاسعلاوة على ذلكن زاجب الطلباب على عمل اب و جوجة الب اتاب؛  ــتجالأي  اسـ أكثر شـــمولًا زياجة هائلي. واسـ

لوطن ي  ن لأي اجة م ت  الإحصــــــاساب اتصــــــم م اســــــتقصــــــاساب محورها المج بون لذلكن ندأب فرقي عمل معن ي ن 
ال ــمال ين عملها على تصــم م اســتب اتاب أكثر شــمولًا لأاســتخدام يرلندا  أو المملسي المتحدة لبريطات ا العظمى   ف 

قـام  الاســــــــــــــتفـاجة من العمـل الـذت  إلى   فرقـي العمـلل المج ب ن. وتهـد   حو ر  تمحو تهج التصــــــــــــــم م المبتسر الم
  ســـــــتقصـــــــاسابمختلفي لا  اً دان الت  لديها تظمهذا الموضـــــــوعن ما جمج الخبراب من البل ف الم ت  لأالفعل  لأه

 ةركز مال   ي اجمالمناق ــــاب  الالأولى من الم ــــاوراب من خلال    االعمل جولته  يفرق تأكملو الأســــر الم   ــــ ي. 
المناق ـاب الجما  ي  ماب من البلدان. وقد تم تحديد العديد من المواضـ ا من خلال  سـهالالتماس الاهتمام والإ

ســت ــاعد هذه المواضــ ا و وســت منظماب جول ي.   وطن اً  إحصــائ اً   م تباً  26ن الت  ضــمت ممثل ن عن المركزة
ــ  ل أولوياب فرق ــ ي ما و العمل.   يف  ت ــــــ ــاســــــ ــتعمل مجموعي أســــــ ــتوياب مختلفي   اندنلســــــ تمثل مناطق وم ــــــ

ــائ ــي على المضــــــــــــــ  قــدمــاً  من والتعويــل على ن  2023ف  تلــك الأولويــاب ف  عــام    البن ــي التحت ــي الإحصـــــــــــــ
 ف  وقت لاحق من سـتعد    منتجاب مختلفي لم ـاعدة البلدان على اعتماج التصـم م المتمحور حول المج ب ن أن

 .( 10) الإتترتت شب ي لىها متاحي عازات تجإالعمل و  يفرق  عنمزيد من المعلوماب  ويم ن الاطلاع على العام.
 

 تقديراب المناطق الصغ رة   
ــنفي موثوقي لمؤشـــــراب أهدا   ل  -   28 قد ثبت أن تقن اب تقديراب المناطق الصـــــغ رة مف دة ف  توف ر ن اتاب مصـــ

التنم ي الم ــتدامين مثل الفقر واتعدام الأمن الغذائ  وتقص التغذيي والمؤشــراب المتعلقي لأالصــحي ومعدلاب البطالي.  
أهدا  التنم ي الم ـــــــــــتدامي والفريق العاملن   بتوج ه من فريق الخبراس الم ـــــــــــترب ن ن الوكالاب المعن  لأمؤشـــــــــــراب و 

ــا  ــ بي الإحصـــ ــلت شـــ ــاب   ساب واصـــ ي ومواج جديدة ف  مجموعي الأجواب المتعلقي نتقديراب المناطق جي ا إفر إجراج جراســـ
 . 2022ن والت  أت حت ف  شباط/فبراير  ( 11) الصغ رة لأهدا  التنم ي الم تدامي 

ن لأالتعاون  ف  الوقت الحال   ون الاقتصــــاجيي والاجتما  ي شــــ بي الإحصــــاساب التالأعي لإجارة ال ــــؤ  د  ع  وت  -   29
ما شـــــــــ بي الإحصـــــــــاساب التالأعي للجني الاقتصـــــــــاجيي لأمري ا اللات ن ي ومنطقي البحر الساريب  وصـــــــــندوق الأمم  

 __________ 

 .https://unstats.un.org/iswghs/Eventsاتظر:  (9) 
 .https://unstats.un.org/iswghs/TaskForcesDetails/inclusive-survey-rcdاتظر:  (10) 
 .https://unstats.un.org/wiki/display/SAE4SDG/SAE4SDGاتظر:  (11) 

https://unstats.un.org/iswghs/Events
https://unstats.un.org/iswghs/TaskForcesDetails/inclusive-survey-rcd
https://unstats.un.org/wiki/display/SAE4SDG/SAE4SDG
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طق الصــــــغ رة من أجل أهدا  التنم ي الم ــــــتدامي. ا المن  اب المتحدة لل ــــــ انن جورة للتعلم الإلستروت  لأ ــــــأن تقدير 
ــ ي لتقدير ي شـــــــــــر   50وحداب ما أكثر من  10الدورة من  أل  تت وســــــ ـــــ المناطق   اب ط ف ديو تغط  الجوات  الرئ  ـــــــــ

م الدورة مجموعي  تقد   وس ـمجموعي الأجواب.  أيضـاً الصـغ رة لتصـن ف الب اتاب المتعلقي لأالهد  والمواج الت  تغط ها  
على إتتاج تقديراب المناطق صغ رة لأ  ل  ب ن القدرة ن ي والتمارين العمل ي لضمان اكت اب المتدر   تق من الدروس ال 

ب. هن ندعم من المدر   الدورة لأالوت رة الت  تناســـــبهم أو من خلال التعلم الموج   متالأعي  م ن للمتدرب ن  وس ـــــم ـــــتقل. 
 مل. ا الع  لفريق    ل  ب الموقا ال   ف    الإتسل زيي والفرت  ي و ب الإسبات ي  ا الدورة متاحي لأاللغ وستسون  

 
 والاتصالة  دعو ال -يم  ج 

الثـــات ن فـــةن الفريق العـــامـــل م ل  لأمـــا يل :   فرعي ف  الب ن ـــف  ورقـــي الموق  الم  مـــذكور  كمـــا هو - 30
ــال   المبتسرة من خلال قنواب مختلفي؛ )ب(  )أ( التعاون ما ال ــــــــــركاس و تعزيز تباجل الخبراب الوطن ي والأســــــــ

  أوســـاطتما المدت  ومعاهد البحثن وما  الرئ  ـــ  نن لأما ف  ذلك الم ات  الإحصـــائ ي الوطن ي ومنظماب المج
مصـــــــــــــــاجر الب ـاتـاب الأخرىن مثـل الب ـاتـاب الجغراف ـي الم ـات ـين والب ـاتـاب الت  ينتجهـا المواطنونن والب ـاتـاب  

الخبراس  لأ ل اص ــــت اب والاجدت م  ــــالإجاريي والتعداجابن وما القطاع الخا ن من أجل البقاس على اطلاع لأآخر ال
الأســــــــــال   المبتسرة. وف  هذا   اعتماج عمل للدعوة لصــــــــــالح  حلقابتنظ م اجتماعاب و و ف  هذا المجال؛ )ج( 

 ال  اقن اضطلا الفريق العامل لأالأت طي المب ني أجتاه.
 

 ت ه ل تباجل الخبراب الوطن ي والأسال   المبتسرة   
 والأسال   المبتسرةن قام الفريق العامل لأما يل :ما يتعلق نتباجل الخبراب الوطن ي  ف  - 31

منتظمة مع مختلف الشااااركاء بشااااجن الن هر المبت رة لجمع    اسااااية ةاااا  يةر دات  حلقم نظ   )أ( 
ــدت  ابسار جإا مثـل    ضـــــــــ ـــــامو   تنـاولن الت  ت حلقـابمن خلال تلـك ال  -  البيااناات ن وتسـامـل  19-سوف ـدل  التصــــــــــــ

 المتحدثون  ن وأخذ الع ناب وجما الب اتاب المختلطين ســاهم الخبراسال ــاملي  ســتقصــاسابتصــم م الاو الب اتابن  
تظمها الت   ـــــب  ي الدراســـــ ي  الحلقاب  والالنهج المبتسرة وتعزيز المحاجثاب ن ن البلدان؛   لأ ـــــأنف  المناق ـــــاب  

ي متنوعي طائفم ـــــــــــارب من  3  000ن لأالتعاون ما شـــــــــــركائهن وصـــــــــــلت إلى أكثر من  2022ف  عام الفريق 
 الب اتاب؛ أوساط من

لى قائمة المواد الإرةاااااااادلاة من   ل الموقع الإل تروني الجد د  ع  ع كالا  سااااااابل  أتاح )ب( 
ــب اليعمل الفريق العامل على تجديد موقعه    -  للفريق  لاطلاع علىللبلدان ل  دخل رئ  ـــــ مل  ون لأمثالأي     ـــ

ذاب الصلي لجم ا مؤشراب أهدا  التنم ي الم تدامي ذاب الصلي    ستقصاسابالب اتاب الوص  ي ومنهج اب الا
ــاسابلأ  ــتقصــ ــأن   اســ ــا للمواج التدريب ي والتوج ه ي لأ ــ ــار أوســ ــمان اتت ــ ــاعد على ضــ ــ ين مما ي ــ ــر الم   ــ الأســ

المنهج اب المرتبطي  الاطلاع علىوأعضــــــايه ولت  ــــــ ر  الفريق نتجها ي الت   اســــــتقصــــــاساب الأســــــر الم   ــــــ ي
 ؛استقصاساب الأسر الم    ي طريقن  عجما الب اتاب ها لأجلالت  يم ن لأمؤشراب الأهدا  

  ون ل  مل جهوجاً افريق العالنذل    -  ى ر  بةارك في جميع المؤتمرات العالمية والإقليمية ال )ج( 
ــ ي   لامث  م ــ ي    ضـ ـــــاالمو لأ   الت  تعنىف  المؤتمراب والمنتدياب الرئ  ــــ ــاساب الأســــــر الم   ــــ ــتقصــــ ا المتعلقي لأاســــ

الجاتب ي  ســـبابامن ما مصـــاجر الب اتاب الأخرى. وت ـــمل على ســـب ل المثال ال  ســـتقصـــاساب اتاب الاوتسامل ن 
للجني الإحصــــــــــائ ين ومنتدى الأمم المتحدة العالم  للب اتابن والمؤتمر العالم  لححصــــــــــاسن والمنتدى الدول  

  ابن والمؤتمر الم ــــــــــتقل للرالأطي الدول ي لححصــــــــــاساب الرســــــــــم ين ومؤتمر تقدير المعن  لأةحصــــــــــاساب الهجرة
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أت ـــــطي  الفريق العامل على توســـــ ا تطاق   ت ـــــاعدالمناســـــباب  ي ف  تلك  فعالال يم ـــــاركوالالمناطق الصـــــغ رة.  
 الدعوة والتو  ي.

 
 التواصل ما الدول الأعضاس   

وشب ي  سابالاستقصا  المعن ي نتن  قجراسي استقصائ ي ما جهاب الوطن ي    ريتجأن 2021ف  عام  - 32
ا ف  ذلك لأ ـأن عمل الفريقن لأم  الجما م ـاهماته وذلك ها الفريق العاملنعدت ي أكبر لأصـحاب المصـلحي الت  

. وأظهرب تتائج الدراســـــــي  هعملل يقترحلمامجالاب  الاســــــــترات ج اب الاتصــــــــال الخاصــــــــي لأالفريق وأهم ي عمله و 
.  اهاومحتو  ل الوارجة من الفريق العاملئ ارس ـن عن تواتر ال  راض ـ  كاتوا  ف  المائي من المج ب ن 90أكثر من  أن

قد ســاعدهم على مواكبي آخر التطوراب    والحلقاب الدراســ ي ال ــب  يفر الإرشــاجاب اوأشــار السث رون إلى أن تو 
ن يرح  المج بون ف  رييي مزيد  للمضـــــ  قدماً و وعزز التواصـــــل وتباجل الخبراب.   ســـــتقصـــــاسف  منهج اب الا

من البلدان  وارجةرجوج الال  هذه ســـــــت ـــــــاعدو وفر  التدري .   يل المنهج  اعمفر الأامدى تو   عنالمعلوماب  من
 ص احي نرتامج عمله. على فريقال وجه أعماط ن والأوس

ــأ الفريق العامل   - 33 ــب يً  2021منذ عام أت ـــ ــ ق  المن    شـــ ــائ ي جهاب المعن ي نتن ـــ ــتقصـــ ــاب الاســـ الدراســـ
ــائ ي الوطن ين ف  ــ ر ال وذلك الم ات  الإحصــــ ــبل أمامنهد  مزجوج هو: )أ( ت  ــــ البلدان  لس  ي طلا  الفريق  ــــ

التماس و التطوراب الأخ رة ف  منهج اب الدراساب الاستقصائ ي والممارساب والاجتماعاب الوطن ي؛ )ب(    على
التوج ه لأ ـــــــأن التطوراب والمباجراب الأخ رة لأ ـــــــأن الدراســـــــاب الاســـــــتقصـــــــائ ي ل ســـــــر الم   ـــــــ ي ف  البلدان 

علاوة على ذلكن و د. نل 100 ممثل ن عن أكثر من تضــــم ال ــــب ي حال اً و نناس القدراب.    من ح ث  حت اجابلاوا
 فريي ا والمملسي المتحدة.أجنوب  ت إل هضافلأعد أن ات ن 2022ف  عام الفريق توسعت عضويي 

  
اجتمااااااع فرياااااق  باااااراء الأمااااام المتلااااادة بشاااااجن الأسااااااليب المبت ااااارة ل ياااااا    - رابعا  

 على الوفيات من   ل الاستقصاءات والتعدادات   19-تجثير كوفيد 
ا المبتسرة لعملـه المنهج ن على   ضـــــــــ ـــــاعملـه على الترك ز على المو  ف  إطـارلعـامـلن وافق الفريق ا - 34

ــاريا التجريب ي ذاب الن هج المبتسرةن  فرعالنحو المب ن ف  ال الثات  من ورقي الموق ن على جعم التجارب والم ــــ
وشــ بي    ابما شــ بي الإحصــاسالفريق ف  هذا ال ــ اقن تعاون  و خا  على تسامل الب اتاب.    وجهما الترك ز ن 

ن ف  الوقت  ظب  لمعالجي الحاجي إلى ســــــــــــــد الفجوة ف  ن اتاب وف اب البالغ   ال ــــــــــــــ ان وجامعي ت ويورب أنو
الفريق اجتماع فريق خبراس الأمم المتحدة على وجه الخصـــــــــو ن جعم و . 19-كوف دالمناســـــــــ  خلال جائحي  

ن الذت عقد على الوف اب من خلال الاستقصاساب والتعداجاب 19-لأ أن الأسال   المبتسرة لي اس تأث ر كوف د
الفريق   من  توج ــهن ن  2022 ــــــــــــــطس  أحآب/  25إلى    23ف  حرم جــامعــي ت ويورب لأــأنو ظب ن ف  الفترة من  

الذت أت ـــأته منظمي الصـــحي العالم ي  19-الاســـت ـــارت التقن  المعن  نتق  م معدل الوف اب الناجمي عن كوف د
المعن  لأاســــــــــــتخدام  2مل افريق العالوإجارة ال ــــــــــــؤون الاقتصــــــــــــاجيي والاجتما  ين وعلى وجه الخصــــــــــــو ن 

 ر.غ  رين ئاسي ست فان ه ل  ل د فجواب الب اتابن نر  الاستقصاساب والتعداجاب

ف  إتتاج ن اتاب موثوقي وف  الوقت المناس    المصاجفي  ابصعوب تناول الم اركون ف  الاجتماع الو  - 35
ف  البلدان الت  ل س لديها تظام ت ــج ل مدت  يعمل لأ ــ ل ج د.  19-كوف دعن وف اب البالغ ن أثناس جائحي  

ب المتعلقي نوف اب البالغ ن من ح ث الجوجة والتوافر وح ـــــن  تح ـــــ ن جما الب اتان  ال ـــــبل السف ليكما تاق ـــــوا  
والتعـداجاب ومن خلال جمج مصــــــــــــــاجر الب ـاتاب الت  يم ن  الاســــــــــــــتقصــــــــــــــاساب  وتول ـد الب ـاتاب من   نالتوق ـت
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  مناق ــــــــابالف    ناولواوالسوارث الأخرى على وف اب البالغ ن. كما ت  حئ او جاســــــــتخدامها لي اس تأث ر الأوب ي وال
تنف ذ حلول جديدة  علىالبلدان   ــــــــــــاعدةخرائط طريق لموضــــــــــــا إجراساب و اتخاذ  الاجتماع  لالت  جراب خلا

 هج مبتسرة.واعتماج ت  

لا يم ن أن تسون نديلا    الاسـتقصـاسابو   شـدج الم ـاركون ف  الاجتماع على أن التعداجاب ال ـ ات يو  - 36
المدى القري ن ح ث تسون تظم الت ـــــــــــج ل المدت    وف . ( 12) وجهكمل أ علىعن تظام ت ـــــــــــج ل مدت  يعمل 

الاســـــتقصـــــاساب  محدوجةن أتاحت الحلول والأســـــال   المبتسرة الفرصـــــي لتحق ق أفضـــــل اســـــتخدام للب اتاب من  
الوف ـاب ن ن الأطفـال والبـالغ ن ف  البلـدان الت  والتعـداجاب ومصــــــــــــــاجر الب ـاتاب الجـديدة الأخرى لتقـدير معـدل 

  لاجتمـاع فريق الخبراس كوث قـي ماخت ـالتقرير الوي تـاح  .  اأو ح ر موثوق نه ـ  يتزال ف هـا هـذه النظم ح ر م تمل ـ لا
 معلوماب أساس ي.

تباجل : )أ(  ما يل   من أجل سافضــ ــــــن كللممارســــــــ ن  يشــــــــب   تت ــ ــــــأ  لاجتماع فريق الخبراسن   متالأعيً و  - 37
جما الب ــاتـاب المتعلقــي نوف ــاب    مجــال  المعــار  والخبراب وتنظ مهــا من خلال التبــاجل ن ن الأقران والتعلم ف 

ــاسابالبالغ ن من خلال   ــتقصـ ــ ي والتعداجاب والب اتاب المتساملي للبلدان الت  ل س لديها تظم    اسـ ــر الم   ـ الأسـ
  مزيـداً من التطوير المنهج ن لأمـا ف  ذلـك  تحـديـد المجـالاب الت  تتطل ـو ؛ )ب(  نهـا  ت ــــــــــــــج ـل مـدت  موثوق 

جم ا الخبراس    ي ف  وجهمفتوحلممارســــ ن  اشــــب ي و الحاجي.    عندوضــــا الإرشــــاجاب  و الاختبار والتجري ؛ )ج( 
وجامعي   الفريق العاملم الدعم الع ن  والمال  الأول  ي قدتولى ت العمل هذا. وسـ   م ـارالمهتم ن لأالم ـاهمي ف  

 ف  اللجني الاقتصاجيي والاجتما  ي لآس ا والمح ط الهاجت. ابالإحصاس ش بيظب  و  ت ويورب أنو
  

 برنامر العمل  - امسا   
التن ـــــــ ق والتطوير   أت ســـــــ واصـــــــل الفريق العامل تعزيز عمله ف  إطار الركائز الرئ  ـــــــ ي الثلاثن - 38

 المباجت الموضحي أجتاه: فريققوم لأه الي العمل الذت  ى ف عرا ست  و المنهج  والدعوة والاتصال. 

ه ما الم ات  لمعســـ واصـــل الفريق تعزيز   -  تلد د الأولويات التي تسااترةااد بها البلدان )أ( 
أن يتماشــى عمله ما الأولوياب الوطن ي وي ــترشــد لأالاحت اجاب القطريي   حر  على  س ــالإحصــائ ي الوطن ي و 

 ما  2022ف  تهايي عام    ستقصاسابن الاندأب جولي جديدة موقد وأفضل الممارساب على الصع د الوطن . 
 ؛هلاعمفريق ف  أ توج ه المواصلي  تخدم تتائجها لن وست  جهاب الوطن ي المعن ي نتن  ق الاستقصاسابشب ي 

هذا الن ــاط لأالأولوياب   ف   ــترشــدســ    -  ع المبت رة لعمله المنهجييضااالتركيز على المو  )ب( 
ــحي ف  ال ــجا الفريق ويدعم  فرعالتقن ي المب ني ف  ورقي الموق  الموضـــــــــ ــ  ـــــــــ الثات  من هذا التقرير. كما ســـــــــ

التجري  والم ــاريا التجريب ي لأ ــأن الأســال   المبتسرةن لأما ف  ذلك تسامل الب اتابن من أجل: )أ( إت ــاس أجلي  
 لأمثالأي إثباب لمفهوم التطوير المنهج ؛ لالعمتجريب ي منهج ي جاخل البلدان؛ )ب( 

 الحلقاب الدراس ي ال ب  يس تم ذلك من خلال    -  تعزيز ت ادل الخبرات والأساليب المبت رة )ج( 
 العمل التدريب ي والمؤتمراب والمدوتاب؛ حلقابو 

 __________ 

 ولهويي القاتوت ين وهل  الأمم المتحدة  خطيحثت اللجني الإحصــــــائ ين ف  جورتها الحاجيي والخم ــــــ نن جم ا البلدان على التنف ذ السامل ل (12) 
ن  الت ــج ل العام لجم ا وقائا الأحوال المدت ي شــامل للت ــج ل المدت  والإحصــاساب الح ويي وإجارة الهويين والآل ي الوح دة لضــمان  تهج  

 الوفاة. إلىمي إلى إحصاساب شاملي للخصوبي والوف اب ومنح الهويي القاتوت ي للجم ا من الولاجة مترج  
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هؤلاس ال ـــــركاس الم ات   توجد ضـــــمن -  توسااايع نطال التواوااال والتعاون مع الشاااركاء )ج( 
ــاط الأكاجيم ين  ــائ ي الوطن ي والمجتما المدت  والأوســــــــــ ــاطالإحصــــــــــ   ى ن عالب اتاب الأخرى الت  ت   وكذلك أوســــــــــ

ا مثـل الب ـاتـاب الإجاريـي والتعـداجاب والب ـاتـاب الجغراف ـي الم ـات ـي والب ـاتـاب الت  ينتجهـا المواطنون.   ضـــــــــ ـــــامو لأ 
اللجـان الإقل م ـي والمنظمـاب الإقل م ـي وجون الإقل م ـي الأخرىن  ســــــــــــــ عمـل الفريق على تعزيز تعـاوتـه ما   كمـا
 ن س دعو إل ه خبراس رئ    ن للحصول على م ورتهم الاسترات ج ي.تقن اً  است ارياً   ن ئ فريقاً وس   

  
 الإجراءات المطلوب من اللجنة اتخاذها  - ا دس ا س  

 ما  لي: إلىمدعوة  اللجنة - 39

المعنونة ”وضاااع اساااتقصااااءات الأسااار المعيشاااية في الموضاااع المناساااب   الورقةإقرار   )أ( 
 استعداداً للعقد المقبل“؛

 استعراض التقدم الذي أحرزه الفريق في عمله؛ (ب) 

 استعراض برنامر عمل الفريق وتقدلام توجيهات بشجنه. (ج) 
 


