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 *من جدول الأعمال المؤقت) م (٣البند 
 ةـالتنمي :رارــــذ القاــــود للمناقشة واتخــــبن

   اـة الإقليمية في أفريقيـالإحصائي
 تقرير اللجنة الاقتصادية لأفريقيا   
 مذكرة من الأمين العام  

 
 يتـشرف الأمـين العـام     ،** دورتهـا الثامنـة والـثلاثين      فياللجنة الإحـصائية    لما طلبته   وفقا   

ويـبرز   .لإحـصائية الإقليميـة في أفريقيـا      بإحالة تقرير اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا بـشأن التنميـة ا            
ــة في النــهوض بقــدراتها الإحــصائ     . يةالتقريــر القــضايا والتحــديات الــتي تواجــه البلــدان الأفريقي

ويقدم التقرير استعراضا عاما للمبادرات الجارية التي يضطلع بهـا أصـحاب المـصلحة في أفريقيـا                 
ت تـشكيل لجنـة إحـصائية لأفريقيـا         وتـشمل هـذه المبـادرا      .التحـديات تلـك   بهدف التغلب على    

 المــضي قــدما ودوريــبين التقريــر بالتفــصيل ســبل كمــا  .واللجنــة الأفريقيــة للتنــسيق الإحــصائي
إبـداء تعليقاتهـا علـى      وقـد ترغـب اللجنـة في         .اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في مواجهة التحـديات      

ترغـب   وقـد  .المنظمـات الأفريقيـة  لبلـدان و لالتنميـة الإحـصائية   الجهود الجارية الراميـة إلى حفـز     
 لنـهوض إلى ا اء في مجـال التنميـة       ـــالـشرك أصحاب المصلحـــة بمن فيهـــم      ع  ـــا في دعوة جمي   ـــأيض

ـــمبدعمه ـــ لمبــ ــة الإحــصائية  ـ ــارةفيادرات التنمي ــي      ولا، الق ــن خــلال المركــز الأفريق ســيما م
 .التقرير من ٢٥ الفقرة فيالمطلوب من اللجنة اتخاذها وترد الإجراءات  .اتللإحصاء
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ــا      ــصادية لأفريقي ــة الاقت ــر اللجن ــشأنتقري ــة  ب ــة الإحــصائية الإقليمي  التنمي
 أفريقيا في

 
 المحتويات
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 مقدمة - أولا 
يـة الماضـية زيـادة هائلـة في الطلـب علـى الإحـصاءات        شهدت العقود الأخيرة مـن الألف   - ١

 بالدرجــة ،ونــشأت هــذه الزيــادة غــير المــسبوقة في الطلــب  .عاليــة الجــودة في البلــدان الأفريقيــة
 الأحــوال ين عــدد مــن المبــادرات الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة الراميــة إلى تحــس       عــن ،الأولى

هـذه المبـادرات الـشراكة الجديـدة     وتـشمل  . الـشعب أفريقي ـ الاقتصادية والاجتماعية والسياسية    
مــن أجــل تنميــة أفريقيــا، والأهــداف الإنمائيــة للألفيــة، واســتراتيجيات الحــد مــن الفقــر، وأُطُــر   

 .أو النقدي دون الإقليمية، وغير ذلك من أُطُـر العمـل القطاعيـة المحـددة              /التكامل الاقتصادي و  
الإقليميـة والإقليميـة    دون  ريقيـة والمنظمـات     ونتيجة لـذلك، فـإن الـنظم الإحـصائية الوطنيـة الأف           
تجد نفسها فحـسب في مواجهـة التحـديات         العاملة في مجال الإحصاءات والتنمية الإحصائية لم        

بأهمية الإحـصاءات في تنميـة القـارة وتـسخير المـوارد الوطنيـة ودون               العام  لوعي  المتعلقة بزيادة ا  
الطلـب المتزايـد    تلبيـة   رات البلـدان الأفريقيـة علـى        الإقليمية والإقليمية والدولية من أجل بناء قد      

، لكنـها أيـضا أتيحـت لهـا الفـرص           دة والناشئ عن برامجهـا الإنمائيـة      على الإحصاءات عالية الجو   
 . أمور، من الاضطلاع بهذه المهامالتي تمكنها، في جملة

ال في مج ـ أصـحاب المـصلحة     هذا التقرير بعـض التحـديات الرئيـسية الـتي تواجـه             ويحدد   - ٢
تلـك   في أفريقيـا، فـضلا عـن بعـض المبـادرات الـتي طرحـت مـؤخرا لمواجهـة             التنمية الإحـصائية  

وتشمل هذه المبـادرات إصـلاح المهـام الإحـصائية في المنظمـات الإقليميـة الرئيـسية                  .التحديات
 ؛ ومـصرف التنميـة الأفريقـي، ومفوضـية الاتحـاد الأفريقـي            ؛ولاسيما اللجنة الاقتصادية لأفريقيا   

 واللجنة الأفريقيـة    ؛الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا       لإطار  وا
 ؛والنــدوة الأفريقيــة للتنميــة الإحـــصائية   ؛  واللجنــة الإحــصائية لأفريقيــا   ؛للتنــسيق الإحــصائي  

الذي يمكـن للجنـة     دور  الوفضلا عن ذلك، يشرح هذا التقرير        .اتوالميثاق الأفريقي للإحصاء  
المطلـوب مـن اللجنــة    والإجـراءات  ،في مواجهــة التحـديات قتـصادية لأفريقيـا أن تـضطلع بـه     الا

 .الإحصائية اتخاذها
 

 ة الأفريقية الوطنيةالتحديات التي تواجه النظم الإحصائي - ثانيا 
ــة الأفريقيــة وغيرهــا مــن    - ٣ ــنظم الإحــصائية الوطني في مجــال أصــحاب المــصلحة تواجــه ال

 :ا ما يليمن بينهعديدة الأفريقية تحديات التنمية الإحصائية 
الأفريقيــة في الاجتماعــات الدوليــة وأفرقــة  ضــعف مــستوى مــشاركة البلــدان   )أ( 

أدى ذلـك    وقـد    - والمنهجيات والتصنيفات الدولية  يجري فيها مناقشة وإقرار المعايير      المدن التي   
نــهجيات والتــصنيفات  إلى عــدم مراعــاة الخــصوصيات الأفريقيــة بقــدر كــاف في المعــايير والم      
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وتتعلـق المـسألة    .المذكورة، كما أثار في بعض الحالات شواغل بشأن أهميتـها للبلـدان الأفريقيـة   
 ؛ الدوليةوالمناقشاتكيفية تنشيط المشاركة الأفريقية الفعالة في الاجتماعات ب

الإحـصاءات بوجـه   دور شكل ي ـلا  -ترتيب الإحصاءات في سلم الأولويـات    )ب( 
 .الجهـات المانحـة للبلـدان     توفرها  ة في العمليات الإنمائية الوطنية وفي برامج الدعم التي          عام أولوي 

انعكس عدم الالتـزام الـسياسي علـى نحـو كـاف بالتنميـة الإحـصائية في                 وعلى الصعيد الوطني،    
وفي الأوضاع غير الملائمـة للمكاتـب الإحـصائية الوطنيـة           للإحصاءات،  الممنوحة  ولوية  تدني الأ 
. ئيةومــا يــصاحب ذلــك مــن نقــص في تمويــل التنميــة الإحــصا سلــسل الهرمــي الحكــومي، في الت

بقــدر وبالإضــافة إلى ذلــك، لم تجــر توعيــة صــانعي الــسياسات في العديــد مــن المنظمــات المانحــة 
. لـة بالطابع بالغ الأهمية للإحصاءات في دعم تقرير السياسات والرصد القائمين علـى الأد            أكبر  

ــسألتان ينطــو   ــاك م ــر، همــا  وهن ــذا الأم ــا ه ــن أجــل    كي) أ(: ي عليهم ــدعوة م ــهوض بال ــة الن في
 ؛الإحصاءات في العمليـات الإنمائيـة الوطنيـة، ولا سـيما في اسـتراتيجيات الحـد مـن الفقـر                    دمج
 أكـبر مـن     ءجـز ك كيفية منح أولوية أعلى للإحصاءات إما باعتبارها نـشاطا قطاعيـا أو              )ب( و

 ؛ تقوم بها المنظمات المانحةالبرامج القطاعية ذات الأولوية التي

 تحـث   - التخطيط الطويـل الأجـل للتنميـة الإحـصائية        ) أو عدم ملاءمة  (نقص   )ج( 
علــى ) والعديــد منــها في أفريقيــا(عمــل مــراكش للإحــصاء جميــع البلــدان الناميــة الفقــيرة خطــة 

ــام       ــة ع ــول نهاي ــة الإحــصائية بحل ــة للتنمي ــذ  ٢٠٠٦وضــع اســتراتيجية وطني ــدء التنفي ــو وب ل بحل
لكن لا تزال هناك بلدان لم توضع فيها تلك الاستراتيجية، كمـا أن هنـاك بلـدانا                 . ٢٠٠٧ عام

وتتعلـق المـسألة بكيفيـة     .وُضعت فيها هذه الاستراتيجية ولكن عدم كفاية الموارد أعاق التنفيـذ 
ارد وأن تتـوفر لـه المـو      استراتيجية تتسم بالتصميم الملائـم،      البلدان  كفالة أن يكون لكل بلد من       

 ؛لتنفيذهااللازمة 
 القــدرات الإحــصائية أهميــة بالغــة للاســتدامة   تــشكل- القــدرات الإحــصائية )د( 

ــة    زال العديــد مــن يــولا  .والأنــشطة الطويلــة الأجــل الطويلــة الأجــل للــنظم الإحــصائية الوطني
وحالـة هـذه     .عـاني مـن نقـص القـدرة علـى القيـام بأنـشطة إحـصائية أساسـية                 يالبلدان الأفريقية   

لا يتخرج مـن    و .منها في المكاتب الإحصائية الوطنية    لقدرات في الوزارات التنفيذية هي أسوأ       ا
شـواغل  وهنـاك أيـضا      .مؤسسات التدريب ما يكفي لتلبية الطلب الحالي على الأفـراد المـدربين           
ــيما الجامعـــات لا تتـــضمن    ــدريب ولا سـ ــاهج مؤســـسات التـ ــأن منـ ــاول  بـ ــية تتنـ ــواد دراسـ  مـ

ــةالإحــصاء” ــق     “ ات الرسمي ــواد تتعل ــي أو م ــابع عمل ــواد ذات ط ــدريس  أو م ــالإدارة؛ وأن ت ب
الإحصاء لا يزال يجري من جانب العـرض علـى الـرغم مـن الحاجـة الهائلـة إلى معالجـة المـسائل                       

؛ وأن التــدريب علــى تحليــل البيانــات وعرضــها ونــشرها غــير     كــذلكالمتعلقــة بجانــب الطلــب 
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علـى الأفـراد المـدربين    العاجـل  الطلب تلبية يفية  ك)أ: (وينطوي الأمر على مسألتين هما   . كاف
ــة  ــة قطاعـــات الحكومـ ــة   و) ب(و  ؛في كافـ ــدريب بالأهميـ ــرامج التـ ــة أن تتـــسم بـ ــة كفالـ كيفيـ

 ؛العملي والطابع
شارك العديـد مـن البلـدان الأفريقيـة في        - برنامج المقارنات الدولية في أفريقيا     )هـ( 

 .الذي نـسقه مـصرف التنميـة الأفريقـي    ) ٢٠٠٧-٢٠٠٢(برنامج المقارنات الدولية في أفريقيا      
وساعد هذا البرنامج البلدان المشاركة على تعزيز إحصاءاتها الاقتصادية وما تجمعه مـن الأرقـام               

 وإعــداد ؛القياســية لأســعار الاســتهلاك، والنــاتج المحلــي الإجمــالي والأرقــام القياســية ذات الــصلة
 بمـا في ذلـك وضـع الاسـتراتيجية الوطنيـة            ،ة العامـة   والتنميـة الإحـصائي    ؛تعادلات القوة الشرائية  

برنـامج المقارنـات    بـدأها   في كيفيـة مواصـلة الأنـشطة الـتي           المـسألة وتكمـن   . للتنمية الإحـصائية  
 ؛ عندما ينتهي البرنامج العالمي للمقارنات الدولية،٢٠٠٧الدولية في أفريقيا فيما بعد عام 

 بلـدا   ١٧ نحـو لم يـشارك     - ٢٠١٠جولة تعـدادات الـسكان والمـساكن لعـام           )و( 
ونتيجـة لـذلك،     .٢٠٠٠ في جولـة عـام       )مجموع البلدان  في المائة من     ٣٠ من   قرابةأي  (أفريقيا  

 ؛ في المائـة مـن سـكان أفريقيـا خـلال تلـك الجولـة مـن التعـدادات                   ٥٠ مـا يقـرب مـن      لم يجر عدّ  
ان في العديــد مــن وبالإضــافة إلى ذلــك، تُــستخدم بيانــات قديمــة أو توقعــات قديمــة لعــدد الــسك

الأهـداف الإنمائيـة    تحقيـق   البلدان في إعلام البرامج الإنمائية الوطنيـة وقيـاس التقـدم المحـرز باتجـاه                
هنـــاك ، ٢٠١٠ عـــام الأعمـــال التحـــضيرية لجولـــةوفي ظـــل الـــزخم الـــذي تكتـــسبه   .للألفيـــة

 في المـسألة  وتكمـن  .ولـة الجبلدان أفريقية ربما يكون لديها مشاكل خطيرة في المشاركة في  ١٠
 ؛٢٠١٠  عامالبلدان الأفريقية وتشارك في جولةجميع كيفية كفالة أن تتحرك 

ضـروريا مـن أجـل      أمـرا   يعد تنـسيق الأنـشطة والـبرامج الإحـصائية           - التنسيق )ز( 
وفي العديـد   .الجهود وإهـدار المـوارد، وتحـسين جـودة البيانـات       تحقيق التلاحم، وتجنب ازدواج   

 تنـــسيق كـــاف بـــين أصـــحاب المـــصلحة، مثـــل منتجـــي البيانـــات   لـــيس هنـــاكمـــن البلـــدان، 
 ومؤســـسات منتجـــي البيانـــات منتجـــي البيانـــات، وفيمـــا بـــين    فيمـــا بـــين  ومـــستعمليها، و

وبينما يوجد تنسيق جيد فيما بين الجهات المانحة على الـصعيد الـدولي، فـإن               . التدريب/البحث
وتحـسين آليـات التنـسيق    وضـع  فية وتتعلق المسألة بكي .الأمر ليس كذلك على الصعيد القطري

 .الجهات المانحة بما في ذلك ،أصحاب المصلحة الرئيسيينعلى الصعيد القطري فيما بين 
ــة،      - ٤ ــة الإحــصائية في المنطق ــل بالتنمي ــه ومــن أجــل التعجي ــضروري أن تعمــل   فإن ــن ال م

ططــين  ولا ســيما المخ، البيانــاتمــستعمليالأطــراف المــؤثرة جاهــدة علــى زيــادة الــوعي لــدى  
ن الأهميـة الاسـتراتيجية للإحـصاءات في عملـهم،          أومقرري السياسات وصـانعي القـرارات بـش       

ــة        ــرارات المتعلقـ ــنع القـ ــة، وصـ ــى الأدلـ ــة علـ ــة القائمـ ــصادية الكليـ ــيما في الإدارة الاقتـ ولا سـ
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الـدعوة مـن   مجـال  كمـا ينبغـي أن تقـوم الأطـراف بـدور في       .بالسياسات، وقياس الفقر ورصده
يحظـــى إنتـــاج الإحـــصاءات واســـتخدامها بأولويـــة عاليـــة لـــدى الحكومـــات   أجـــل كفالـــة أن 
ومن خلال بناء قدرة كبيرة على تقييم احتياجات المستخدم بـشكل أفـضل    .والوكالات المانحة 

القطـاع الخـاص والمجتمـع      فـإن   ،  لمقـرري الـسياسات   حتياجات المتغيرة مـن البيانـات       الاومواكبة  
وفضلا عـن ذلـك، ينبغـي تـشجيع البلـدان علـى بنـاء                .ودذلك في تلك الجه   سيساهمان ك المدني  

ــى         ــا عل ــا وتوزيعه ــات وإدارته ــا وتحــسين وســائل جمــع البيان ــسخير التكنولوجي ــى ت ــدراتها عل ق
 مؤهلـة مـن أجـل       مـستعملين البلـدان أفرقـة     تـشكل   وبالإضافة إلى ذلـك، ينبغـي أن         .المستعملين

إعــداد الكفــاءات في إدارة أعمــال  فهــم وتفــسير البيانــات الإحــصائية المتاحــة بــشكل ســليم، و  
المسح في المكاتب الإحصائية الوطنية، وتعزيز التنسيق والتلاحم فيما بين المؤسـسات المـشاركة              

 والتحـديات الـتي يـتعين مواجهتـها مـن أجـل       تلك هي بعـض المـسائل  و .في الأنشطة الإحصائية 
 .تلبية الطلب المتزايد على الإحصاءات عالية الجودة

 
لمبادرات الرامية إلى التـصدي للتحـديات الـتي تواجـه الـنظم الإحـصائية               ا - اثالث 

 الوطنية الأفريقية
 في ميـدان    يتخـذ أصـحاب المـصلحة     من أجل مواجهة التحديات التي جـرى تحديـدها،           - ٥

اسـتراتيجيات  الـتي تـستند بالدرجـة الأولى إلى         التنمية الإحصائية في أفريقيا عددا من المبـادرات         
 وتنسيق أنـشطة بنـاء القـدرات الإحـصائية، والتـدريب، والنـهوض بالقـدرات            ،وةالدعمن قبيل   

وسيركز هـذا التقريـر علـى        .من أجل إجراء الاستقصاءات والتعدادات الخاصة بالأسر المعيشية       
 .المبادراتهذه أحدث بعض 

 
 الرئيسية الإقليمية المنظمات في الإحصائية المهام إصلاح - ألف 

لإيجابيـــة الـــتي جـــرت في بدايـــة الألفيـــة الجديـــدة إصـــلاح المهـــام   تـــشمل التطـــورات ا - ٦
التي أعرب عنـها    الإحصائية في المنظمات الإقليمية الرئيسية، وذلك استجابة للمطالب المتكررة          

 . في أفريقياةالإحصائيالأنشطة مسألة تخلف نمو أصحاب المصلحة من أجل معالجة 
، ٢٠٠٦/٢٠٠٧لاقتـصادية لأفريقيـا في الفتـرة        عملية إعادة تنظيم اللجنة ا    وفي أعقاب    - ٧

للجنـــة تحـــت اســـم المركـــز الأفريقـــي للإحـــصاء في  شـــعبة الإحـــصاءات التابعـــة أُعيـــد إنـــشاء 
شــامل هــام الإحــصاءات موضــوع أن وجــاء ذلــك نتيجــة الاعتــراف بــ. ٢٠٠٦أغــسطس /آب

ة ولا سـيما    لنهوض بالاحتياجات الخاصة للبلـدان الأفريقي ـ     حيوي بالنسبة ل  لقطاعات متعددة، و  
فيما يتعلق بالشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، ورصـد وتقيـيم التقـدم المحـرز باتجـاه بلـوغ         

كمـا وسـعت منظمـات إقليميـة         .بما فيها الأهداف الإنمائية للألفية    المتفق عليها    الإنمائيةغايات  ال
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فريقــي إلى وانتــهت إعــادة هيكلــة مــصرف التنميــة الأ .أخــرى مــن نطــاق أنــشطتها الإحــصائية
ذات شعبتين، واحـدة لمعالجـة الإحـصاءات الاقتـصادية والاجتماعيـة،            للإحصاءات  إنشاء إدارة   

والأخرى لبناء القدرات الإحصائية، مما يجعل المصرف أحد أهـم مقـدمي المـساعدة الإحـصائية                
ــة في القــارة  وبالإضــافة إلى ذلــك، أنــشأت مفوضــية الاتحــاد الأفريقــي مــؤخرا وحــدة        .التقني

عمليـة إعـداد ميثـاق    شـرعت في  صائية جديدة في إدارة الشؤون الاقتصادية التابعة لها، كمـا    إح
 .اتأفريقي للإحصاء

 
 للإحصاء مراكش عمل خطة - باء 

 خطــة ،٢٠٠٤أقــر اجتمــاع المائــدة المــستديرة الــذي عُقــد في مــراكش، المغــرب، عــام   - ٨
لنـهوض  مـن أجـل ا  ، )١(عمل محددة زمنيا ومحددة التكاليف، عُرفت باسم خطـة عمـل مـراكش           

مجـال الإحـصاء علـى      لتحـسين   عمـل سـتة إجـراءات رئيـسية         الوتضم خطـة     .بالتنمية الإحصائية 
تعميم التخطـيط الاسـتراتيجي للـنظم الإحـصائية، ولا سـيما       :الصعيدين الوطني والدولي، وهي

 العالميـــة ٢٠١٠ســـتراتيجية وطنيـــة للتنميـــة الإحـــصائية؛ والإعـــداد لجولـــة مـــن خـــلال تنفيـــذ ا
ــة       ــبكة دوليـ ــشاء شـ ــصائية؛ وإنـ ــدرات الإحـ ــاء القـ ــل لبنـ ــادة التمويـ ــسكان؛ وزيـ ــدادات الـ لتعـ
ــة؛       ــة للألفي ــة لرصــد الأهــداف الإنمائي ــشية؛ وإجــراء تحــسينات عاجل لاستقــصاءات الأســر المعي

 .وزيادة مساءلة النظام الإحصائي الدولي
ــا باســتخدام الإطــار الاســتراتيجي       - ٩ وســتُنَفَّذ خطــة عمــل مــراكش للإحــصاء في أفريقي

 .الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا باعتباره استراتيجية التنفيذ
 

 الإطار الاستراتيجي الإقليمي المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا -جيم  
رئيــسيون لمنتــدى التنميــة الإحــصائية في أفريقيــا، المتمثلــون في مــصرف   اتفــق الرعــاة ال - ١٠

التنمية الأفريقي والشراكة في تسخير الإحصاءات لأغراض التنمية في القرن الحادي والعـشرين             
والبنــك الــدولي علــى الــشروع في إعــداد إطــار العمــل الاســتراتيجي  ) “٢١بــاريس ”شــراكة (

نة الاقتـصادية لأفريقيـا، ابتغـاء التغلـب علـى أوجـه الـنقص في                ، بقيادة اللج  )٢(الإقليمي المرجعي 
ويُتوقــع أن يــتم مــن خــلال . الجهــود الماضــية الهادفــة إلى تعزيــز القــدرات الإحــصائية في أفريقيــا

_________________ 
 .http://unstats.un.org/unsd/statcom/doc04/marrakech.pdf: متاحة على الموقع )١( 
في القـرن الحـادي والعـشرين        مصرف التنميـة الأفريقـي والـشراكة في تـسخير الإحـصاءات لأغـراض التنميـة                  )٢( 

إطـار العمـل الاسـتراتيجي الإقليمـي        ”: واللجنة الاقتصادية لأفريقيا والبنـك الـدولي      ) “٢١باريس  ”شراكة  (
، اللجنـة  “تحسين الإحـصاءات مـن أجـل تحـسين نـواتج التنميـة         : المرجعي لبناء القدرات الإحصائية في أفريقيا     
 .٢٠٠٦أكتوبر /ثائق، أديس أبابا، تشرين الأولالاقتصادية لأفريقيا، وحدة نشر وتوزيع الو
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إطار العمـل تكـوين أواصـر التـآزر وتجنـب ازدواجيـة الجهـود وإيجـاد قـدرات مـستدامة للتنميـة             
 .الإحصائية في أفريقيا

الإطار الاسـتراتيجي باتـساع نطاقـه، عوضـا عـن التركيـز علـى مجموعـة محـددة            ويتسم   - ١١
مــن الأنــشطة والوصــفات الــسياسية، مــن منطلــق الإدراك بــأن معظــم الأنــشطة مــن الــضروري  
ــديها أولويــات       ــوطني، وأن البلــدان تواجــه مــشاكل مختلفــة ول الــشروع فيهــا علــى المــستوى ال

الإحـصائية الوطنيـة في أفريقيـا وأصـحاب المـصلحة في           وقد أقر الإطار رؤسـاء المكاتـب        . مختلفة
، ومـؤتمر وزراء الماليـة والتخطـيط        ٢٠٠٦فبراير  /منتدى التنمية الإحصائية في أفريقيا، في شباط      

وتقــع المــسؤولية الأساســية . ٢٠٠٧أبريــل /والتنميــة الاقتــصادية الأفــريقيين، المعقــود في نيــسان 
الإحـصائية الوطنيـة، بتعـاون مـن المكاتـب الإحـصائية            فيما يتعلـق بتنفيـذ الإطـار علـى الأنظمـة            

ــيم        ــذ والرصــد والتقي ــام التنفي ــسية، في حــين أن مه ــا الأطــراف الداعمــة الرئي ــة باعتباره الوطني
والإبلاغ المتعلقة بالإطار سيتم القيام بها بصفة مشتركة بين مـصرف التنميـة الأفريقـي واللجنـة              

 .الاقتصادية لأفريقيا
 

 جيات الوطنية لتنمية الإحصاءاتالاستراتي -دال  
ــة الإحــصاءات هــي محــك العمــل الرئيــسي لخطــة عمــل      - ١٢ ــة لتنمي الاســتراتيجيات الوطني

. مراكش للإحصاء، وعنوان الاستراتيجية الـتي يتبناهـا الإطـار الاسـتراتيجي الإقليمـي المرجعـي               
راتيجياتها وحثت خطـة عمـل مـراكش للإحـصاء جميـع البلـدان الناميـة الفقـيرة علـى وضـع اسـت               

، بغيــة ٢٠٠٧ والــشروع في تنفيــذها في عــام  ٢٠٠٦الوطنيــة لتنميــة الإحــصاءات بنهايــة عــام  
توفير إحصاءات أفضل للاستخدام الوطني والـدولي مـع حلـول موعـد اسـتعراض الألفيـة التـالي                   

ويُنظـــر إلى الاســـتراتيجيات الوطنيـــة باعتبارهـــا نهجـــا يتمتـــع بفرصـــة أفـــضل . ٢٠١٠في عـــام 
وإذا مــا أُحــسن وضــع هــذه الاســتراتيجيات وتنفيــذها، وفقــا   . حــصاءات الوطنيــةلتحــسين الإ

 “٢١بـاريس  ”لمبادئ إعداد الاستراتيجيات الوطنية لتنمية الإحصاءات، التي وضـعتها شـراكة      
 يمكـن لهـا أن تغـير بـشكل جـوهري المـشهد الإحـصائي، وتعـزز فـرص تطـور                      وشركاء آخرون 

وتبــذل جهــود نحــو الــدفع بجميــع البلــدان الأفريقيــة نحــو  . العمــل الإحــصائي في مختلــف البلــدان
 .إعداد وتنفيذ الاستراتيجيات الوطنية تنمية الإحصاءات
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 الندوة الأفريقية للتنمية الإحصائية -هاء  
 هـي مبـادرة تـتم بقيـادة قطريـة تهـدف إلى إتاحـة              )٣(الندوة الأفريقية للتنمية الإحـصائية     - ١٣

 الأفريقية مـن مناقـشة المـسائل المتعلقـة بتنميـة إحـصاءاتها علـى             منتدى تتمكن من خلاله البلدان    
وتنظر في عدد مـن الجوانـب       . وتُعقد الندوة في البلدان الأفريقية بالتناوب     . أساس منسق إقليميا  

المتعلقة بتطـوير نظـم إحـصائية مـستدامة، ومعالجـة التحـديات المتعلقـة ببنـاء القـدرات، وإتاحـة                     
 .ات العملية وأفضل الممارسات بين البلدان الأفريقيةمنبر للتبادل الشامل للخبر

وعُقــدت النــدوة الأولى في كيــب تــاون، جنــوب أفريقيــا؛ وعُقــدت النــدوة الثانيــة في     - ١٤
وركــزت هــذه النــدوات الــتي نظمتــها اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا،   . كيغــالي والثالثــة في أكــرا

أنــشطتها ) اء اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــارئيــسة أصــدق(والــشعبة الإحــصائية، وجنــوب أفريقيــا 
 .على تبادل المعلومات والخبرات بشأن تعداد السكان والمساكن

 
 برنامج المقارنات الدولية لأفريقيا -واو  

 بلـدا أفريقيـا، في      ٥٢شُرع في هذا البرنامج الذي يشمل القارة بكاملها، ويشارك فيـه             - ١٥
الأفريقيــة علــى إتاحــة بيانــات ذات موثوقيــة، وفي ، بهــدف تعزيــز قــدرات البلــدان ٢٠٠٢عــام 

ــات        ــسهل إجــراء مقارن ــشرائية الــتي ت ــد إدراج تقــديرات تعــادل القــوة ال الوقــت المناســب، عن
وســاعد . بــين البلــدان لمــستويات الأســعار والمؤشــرات الاقتــصادية الكليــة بــالقيم الحقيقيــة فيمــا

مـصرف التنميـة   ) ماليـا وتقنيـا  (يقه وقيادتـه   برنامج المقارنات الدولية لأفريقيا، الذي يقـوم بتنـس        
الأفريقي، عدة بلدان أفريقية أيضا في وضع استراتيجياتها الوطنيـة لتنميـة الإحـصاءات، وإنـشاء               

 .مراكز التدريب الإحصائية الإقليمية، لتحسين الخدمات التي تقدمها للبلدان
 

 اللجنة الإحصائية لأفريقيا -زاي  
عبة الإحصائية في اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا، أُنـشئت هيئـة فرعيـة      إثر إعادة إنشاء الش   - ١٦

ــارة     ــة الإحــصائية في الق ــدا للإحــصاءات والتنمي ــدة مكرســة تحدي ــوزاري  . جدي ــؤتمر ال ــر الم وأق
، إنشاء الهيئـة الفرعيـة الـتي تتـولى المهـام           ٢٠٠٧أبريل  /الأخير، المعقود في أديس أبابا، في نيسان      

هــي اللجنــة الإحــصائية لأفريقيــا، باعتبارهــا الكيــان المحــوري للتطــوير  المتعلقــة بالإحــصاءات، و
 .الإحصائي في القارة

_________________ 
ــالي      )٣(  ــوان التـــــ ــى العنـــــ ــدوة علـــــ ــع النـــــ ــر موقـــــ ــيل، انظـــــ ــن التفاصـــــ ــد مـــــ ــى مزيـــــ :  للاطـــــــلاع علـــــ

http://www.statssa.gov.za/asc/index.asp. 
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 الميثاق الأفريقي للإحصاءات -حاء  
يحث الإطار الاستراتيجي الإقليمي المرجعي مؤتمر الاتحـاد الأفريقـي علـى القيـام بـدور                  - ١٧

ة علـى أرفـع المـستويات لتطـوير         أكبر في التطوير الإحصائي للمنطقـة، لا سـيما في مجـال الـدعو             
وشــرع مــؤتمر الاتحــاد الأفريقــي، بالتعــاون مــع الــشركاء الإقليمــيين، في   . الأنــشطة الإحــصائية

ــة الاتحــاد         ــوزراء مالي ــل ل ــؤتمر المقب ــي للإحــصاءات، ســيُعرض في الم ــاق أفريق وضــع مخطــط لميث
 .قراره، لإ٢٠٠٨يناير /الأفريقي ومؤتمر القمة لرؤساء الدول، في كانون الثاني

 
 اللجنة الأفريقية لتنسيق الإحصاءات -طاء  

إثــر اجتمــاع ممثلــي مــصرف التنميــة الأفريقــي، واللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا، ومــؤتمر    - ١٨
ســبتمبر /الاتحــاد الأفريقــي، والمؤســسة الأفريقيــة لبنــاء القــدرات، المعقــود في تــونس، في أيلــول   

لإحــصائية في أفريقيــا، تقــرر إنــشاء اللجنــة     ، لمناقــشة تنــسيق أنــشطة بنــاء القــدرات ا    ٢٠٠٧
 .الأفريقية لتنسيق الإحصاءات لتتولى قيادة تنسيق الأنشطة الإحصائية في أفريقيا

 
 مبادرات أخرى -ياء  

تجــدر الإشــارة إلى الاحتفــالات الــسنوية الــتي عمّــت كامــل أفريقيــا بيــوم الإحــصاءات   - ١٩
ــي، في  ــاني١٨الأفريقـ ــشرين الثـ ــع/ تـ ــوفمبر، لرفـ ــشأن دور  نـ ــع بـ ــوعي في المجتمـ ــستويات الـ  مـ

وكـان موضـوع احتفـالات      . الإحصاءات وأهميتها في التنمية الاقتـصادية والاجتماعيـة لأفريقيـا         
؛ وكــان “٢٠١٠جولــة تعــداد الــسكان والمــساكن الــتي ســتُجرى في عــام   ” هــو ٢٠٠٥عــام 

شـرا مرجعيـا    الاسـتراتيجيات الوطنيـة لتنميـة الإحـصاءات باعتبارهـا مؤ          ” ٢٠٠٦موضوع عام   
ــدا في التخطــيط الإحــصائي  ــة  ” ٢٠٠٧؛ وكــان موضــوع عــام  “جدي ــاس مؤشــرات العمال قي

 .“والمؤشرات ذات الصلة
ومن المبادرات الرئيسية إصدار المجلة الإحصائية الأفريقية التي تهدف إلى تـسهيل تبـادل         - ٢٠

ويمــول . ريقيــةالمعلومــات وأفــضل الممارســات بــين أصــحاب المــصلحة في الــنظم الإحــصائية الأف
وفـضلا عـن ذلـك، شـرعت اللجنـة الاقتـصادية       . مـصرف التنميـة الأفريقـي نـشر وتوزيـع المجلـة      

لأفريقيا في إصدار رسالة إخباريـة إحـصائية أفريقيـة ربـع سـنوية، وقـد صـدر عـددها الأول في                       
 .٢٠٠٧ديسمبر / كانون الأول٣الندوة الأفريقية للتطوير الإحصائي، في 
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 الاستجابة للتحديات: فريقي للإحصاءاتالمركز الأ -رابعا  
 أن يمكّن للجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا مـن           )٤(يُتوقع لإنشاء المركز الأفريقي للإحصاءات     - ٢١

ــز القــدرات الإحــصائية      ــة الإحــصائية مــن خــلال تعزي ــام بــدورها الــصحيح في مجــال التنمي القي
نجع للتقدم المحرز تجـاه تحقيـق المـساواة         للبلدان الأفريقية من أجل إدارة اقتصادية أفضل ومتابعة أ        

 .بين الجنسين والأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما في ذلك الأهداف الإنمائية للألفية
ولأجــل تحقيــق تلــك الغايــة، وضــع المركــز الأفريقــي للإحــصاءات برنامجــا يهــدف إلى    - ٢٢

ــصادية لأ     ــة الاقت ــة اللجن ــشطة الإحــصائية في أمان ــضل،   إنعــاش الأن ــشكل أف ــسيقها ب ــا وتن فريقي
. يعزز مهامها التنسيقية الإحصائية، ويساعد على تعزيز قدرات النظم الإحصائية في أفريقيـا             بما

ويأخذ البرنامج في الحسبان المهام الأساسية للجنة الاقتصادية لأفريقيـا، وعمـل وبـرامج مختلـف              
اصـة مـصرف التنميـة الأفريقـي،     أصحاب المـصلحة في مجـال التنميـة الإحـصائية في أفريقيـا، وبخ            

والمؤسسة الأفريقية لبناء القدرات، ومؤتمر الاتحاد الأفريقي، بما يضمن تجنب الازدواجيـة وبنـاء      
وينظر البرنامج أيـضا في التحـديات المختلفـة الـتي تجابههـا             . أواصر التعاون بين الأطراف الفاعلة    

عــة مــن الاســتراتيجيات الــتي تهــدف إلى أفريقيــا في مجــال التنميــة الإحــصائية، ويقــوم علــى مجمو
 .التغلب عليها

برنـامج تعـداد الـسكان والمـساكن الأفريقـي،          : ويتكون البرنامج مـن سـتة عناصـر هـي          - ٢٣
 مـن تعـداد     ٢٠١٠الذي يهدف إلى إعداد البلدان الأفريقيـة للمـشاركة الكاملـة في جولـة عـام                 

 للأسر المعيشية في أفريقيا التي تهـدف        السكان والمساكن؛ وإعادة تنظيم الدراسات الاستقصائية     
إلى تحسين قدرات البلدان على مواجهة الطلب المتزايـد علـى الإحـصاءات النـاجم عـن الخطـط                   
الإنمائية الوطنية ودون الإقليمية والإقليمية والدولية؛ والإحصاءات الاقتصادية لدعم البلـدان في            

تــدريب الإحــصائي لمــساعدة البلــدان علــى  مــساعيها للامتثــال للمعــايير والقواعــد الدوليــة؛ وال 
معالجـة مـسألة المـوارد البـشرية؛ وتنـسيق أنـشطة التطـوير الإحـصائي الهادفـة إلى معالجـة مــسألة           
جهود التطوير الإحصائي غـير المنـسقة، وإدارة البيانـات الإحـصائية لتزويـد أصـحاب المـصلحة                

 .بإحصاءات تتسم بالجودة عن البلدان الأفريقية
 عــن ذلــك، ســيعمل المركــز الأفريقــي للإحــصاءات باعتبــاره أمانــة للكيانــات    وفــضلا - ٢٤
اللجنة الإحصائية لأفريقيا، واللجنة الأفريقية لتنسيق الإحصاءات، ولجنة تنـسيق الإطـار      : التالية

 .الاستراتيجي الإقليمي المرجعي
_________________ 

نميــة خطــة أعمــال اســتراتيجية لت”بــالمركز الأفريقــي للإحــصاءات في الوثيقــة المعنونــة   تــرد التفاصــيل المتعلقــة  )٤( 
، اللجنــة الاقتــصادية “تحــسين الإحــصاءات مــن أجــل تحــسين الــسياسات وتحــسين نــواتج التنميــة : الإحــصاءات

 .٢٠٠٦سبتمبر /قيا، أيلولريلأف
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 الإجراءات المطلوب من اللجنة الإحصائية اتخاذها -خامسا  
تقريـر بعـض التحـديات الرئيـسية الـتي تجابههـا القـارة الأفريقيـة فيمـا يخـص                    حدد هذا ال   - ٢٥
ترغـب   وقـد . رات الهادفـة إلى التـصدي لهـا        القدرات الإحصائية، بالإضافة إلى بعض المباد      نميةت

اللجنـة في الإعـراب عـن وجهـات نظرهـا بـشأن المبـادرات التاليـة لكـي يتـسنى تحـسين قــدرات            
لإحصاءات المتسمة بـالجودة النـاجم عـن        على ا تجابة للطلب المتزايد    البلدان الأفريقية على الاس   

 :خططها الإنمائية
ليمي المرجعي باعتباره الإطار الذي يمكـن       الاعتراف بالإطار الاستراتيجي الإق    )أ( 
  في المنطقة الأفريقية؛ة الإحصائينميةتللالمكرسة هود الج توجيه جميع من خلاله
 أولويـة أعلـى للإحـصاءات في         إلى منح  ة وشركاء التنمية  دعوة البلدان الأفريقي   )ب( 

تعمـــيم الإحـــصاءات في العمليـــات الإنمائيـــة القطريـــة، بمـــا في ذلـــك  دعـــم  و،برامجهـــا الإنمائيـــة
 استراتيجيات الحد من الفقر؛

 إلى وضــــع اســــتراتيجيات وطنيــــة لتنميــــة دعــــوة جميــــع البلــــدان الأفريقيــــة   )ج( 
عـداد وتنفيـذ هـذه الاسـتراتيجيات علـى          إإلى المـساعدة في     الإحصاءات، ودعوة شركاء التنمية     

 حد سواء؛
لكاملـة في جولـة     دعوة شركاء التنمية إلى دعم البلدان الأفريقية في المـشاركة ا           )د( 

 ؛كنا لتعداد السكان والمس٢٠١٠عام 
 مـن خـلال آليـات التنـسيق     ،دعـوة شـركاء التنميـة إلى دعـم البلـدان الأفريقيـة       )هـ( 

 بما في ذلك اللجنة الإحصائية الأفريقيـة ولجنـة تنـسيق      في أفريقيا،  أصحاب المصلحة    التي أنشأها 
 المرجعي واللجنة الأفريقية لتنسيق الإحصاءات؛الإقليمي  الاستراتيجي طارالإ

ــال      )و(  ــا في مجـ ــة الاقتـــصادية لأفريقيـ ــام للجنـ ــامج العمـــل العـ ــدعم لبرنـ تقـــديم الـ
 ،ات المختلفة، بمـا في ذلـك اللجنـة الإحـصائية لأفريقيـا           دورها التنسيقي في الهيئ   لالإحصاءات، و 

 . والهيئات الأخرى،واللجنة الأفريقية لتنسيق الإحصاءات
 


